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LEI N° 5.159 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

“INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE SAO
CAETANO DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

PAULO NUNES PINHEIRO, Prefeito Municipal de S8o Caetano do Sul, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas pelo artigo 69, inciso X, da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a
seguinte Lei;

Artigo 1°

Fica instituido o Plano Municip'al de Cultura de S&o Caetano do Sul para o
periodo de 2013 a 2022, constante no Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 2° - O Plano Municipal de Cultura de S&o Caetano do Sul sera acompanhado pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CONCULT e sua execugdc sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Cultura - SECULT.

Artigo 3° - Os recursos necessdrios & execugio do Plano Municipal de Cultura de Sao
Caetano do Sul serfo consignados nos instrumentos orgamentarios,
observada a disponibilidade financeira do municipic e o cronograma geral
elaborado pela Secretaria Municipal de Cultura e Secretaria Municipal da
Fazenda.

Artigo 4° - A Secretaria Municipal de Cultura mantera sistema de monitoramento das
metas, agdes e indicadores do Planc aprovado nesta Lei, bem como dara
ampla publicidade aos resultados alcangados mediante comunicagdo
institucional permanente.

Artigo 5° - O Plano Municipal de Cultura de S&o Caetano do Sul sera objeto de
atualizagbes a serem aprovadas pela Camara de Vereadores, apos apreciagéo
do Consetho Municipal de Politica Cultural - CONCULT precedida de consulta
publica.

§ Unico

t

As atualizagbes ocorrerdo mediante consulta pubti?a definida em conjunto
entre a Secretaria Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Politica
Cultural - CONCULT, em 2015 e 2019, anos que precedem a elaboragdo dos
Planos Plurianuais do Municipio.

Artigo 6°

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, re}og"a 8 as disposicdes

em contrario. :
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Prefeitura Municipal de S&o Caetanc do Sul, 06 de novembro de 2013, 137° da
fundacéo da cidade e 66° de sua emancipagao Politico-Administrativa. / ----- %_>

Publicada na Segéo de Documentacéo e Estatistica, na mesma data

fwﬁe AL
LIDIAKR RIGU S M. DIAS SALGADO
Diretora do D.A.R.H.

OBSERVACAOQ: Esta Lei bem como seus anexos encontram-se disponiveis na integra no
site da Prefeitura Municipal www.saccaetanodosul.sp.gov.br, no link Consulta Legislagdo, no
Dept® de Administragdo e Recursos Humanos — DARH e afixado no local de costume para
todas as pessoas interessadas em fazer consuita de forma gratuita.
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ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE SAO CAETANO DO SUL

CAPITULO | - DESAFIOS E OPORTUNIDADES

e [nstituir o Sisiema Municipal de Cultura com seus elementos constitutivos;

» FEstabelecer uma gestao cultural, gerenciada pela SECULT e integrada entre érgéos
do municipio e outras esferas de governo;

s Elaborar agdes conjuntas com a Secretaria Municipa! de Educacéo (SEEDUC) para
promover a dimensao educativa da Cultura;
Ampliar os recursos para a area da Cultura;

« Alcancar areas e segmentos fragilizados da area da Cultura com Politicas Culturais;

» Solidificar os mecanismos de cooperacgio regional para ampliar a rede de intercAmbio
e acéo cultural no ABCDMRR;

e Ampliar a autonomia da SECULT na gest&o financeira e orgamentaria dos recursos
da area;

e Fomentar o Turismo Cultural;

e Fortalecer a parceria da Universidade Municipal na gestao das Politicas Publicas para
a Cultura;

» Institucionalizar o uso de equipamentos publicos de outros setores, dando-lhes uso
cultural, para ampliar as agbes da SECULT;

o Fomentar todas as cadeias produtivas da Cultura;

e Construir um Sistema de Informagdes para toda a produgéo cultural do municipio;

Requalificar e ampliar a oferta de equipamentos cuiturais e para uso cultural no

municipio;

Ampliar a pariicipagéo social na gestéo da cuitura;

Aperfeigoar a Politica de Comunicagao da Cultura;

Fomentar a criagAo/produgao artistica local;

Tornar o municipio de S8do Caetano do Sul um centro de referéncia em educagéo e

formagdo cultural;

o Ofertar cursos de educagdo e formacao cultural para todas as idades, destacando
que a Cultura pode ser uma instancia de encontro e valorizagéo da famillia;

¢ |Implementar, em parceria com a USCS, programa de Pesquisa em Cultura.

CAPITULO Il — PRINCIPIOS
O Plano Municipal de Cultura considerara:

A cultura e a arte como indispensaveis a vida humana e a cidadania;

O direito cultural come direito fundamental;

A valorizagio das tradicbes e expressbes culturais;

A transculturalidade como meio para o desenvolvimento do Municipio, destacando
que ¢ usuério das acbes culturais se refere tanto ao municipe (quem mora em Séo
Caetano do Sul) quanto ao residente (quem realiza ou aprecia atividades artistico-
culfurais no municipio);

A valorizagdo da diversidade cultural e o respeito aos direitos humanos;

A Secretaria Municipal de Cultura a principal unidade gestora da Politica Cultural de
S8o Caetano do Sul, atuando de forma sistémica, transversal e intersetorial, com foco
em todo o patrimdnio Cultural do territério;

. Que agestdoda cuitura seja conduzida com profissionalismo e competéncia;

""" h\ Municipal de Politica
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Cultural;
9. Uma gestao participativa para a implementacéo das ?olittcas/publlcas de cultura. b)))
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CAPITULO 11l - ESCOPO DE ATUACAO

O Plano Municipal de Cuiltura considerara como escopo de atuagdo da Secretaria Municipal
de Cultura de S&o Caetano do Sul as seguintes dreas, segmentos e temas:

acervos publicos e de interesse plblico; arquivos; arte publica e cultura urbana; artes cénicas
(circo, danga, teatro e Opera), artes visuais (desenho, pintura, escultura, gravura, fotografia,
grafite, instalag&o); artesanato; associag¢des culturais; audiovisual (cinema, video, video-arte);
bibliotecas; capacita¢do cuitural; capoeira; cooperagéo cultural; economia criativa; educacéo
e formagao cultural (movimento amador, formagéo artistica e formago cultural, formacéo de
publicos culturais e a formag&o de usuarios de bens culturais); equipamentos culturais e para
uso cultural; falares e saberes; festas populares; gastronomia; gestéo cultural; intercambio
cultural; intersecgdes transversais (cultura e saude, cultura e educagéo, cultura e esporte,
cultura e assisténcia social, cultura e turismo, dentre outros), livro, leitura e literatura;
manifestagdes culturais de género; manifestagdes culturais de orientagdo sexual,
manifestagbes culturais etarias; manifestagdes étnico-culturais; manifestagbes populares;
memoria (oral, ariistica, cultural, histérica); midias colaborativas e interativas, arte e cultura
digital, mitos, ritos e lendas (folclore); moda; mostras culturais; museus; musica; patriménio
imaterial; patrimdnio material; performance e ouiras manifestagbes transversais; periédicos
especializados; pesquisa em cultura; politicas culturais; produg&o cultural; publicagdes; redes
culturais; redes sociais (com uso cultural); restauragfo; salas de cinema; salas de teatro;
sistemas de informacéo culturais; técnicas; tecnologias culturais; tradigbes e video.

CAPITULO IV - DIRETRIZES

—_—

Promover a cultura nas dimensfes simbdlica, cidada e econdmica;

2. Valorizar e proteger o patriménio cultural material e imaterial da cidade, promovendo
expressbes, bens e servigos, reconhecendo a Cultura como vetor de
desenvolvimento;

3. Desenvolver as éreas da Cultura em toda sua cadeia produtiva: educagao e formacgéo
cultural, criagao/producao, distribuigdo/circulagao, difuséo, gestio e pesquisa;

4. Promover a Cidadania Culfurai;

5. Valorizar a Diversidade Culturat;

6. Compreender a cidade como espago de producao de arte e cultura;

7. Promover e estimular a participagéo dos cidaddos, bem como a difuséo de uma
cultura de participagio em toda a area da Cultura;

8. Promover a Liberdade Cultural;

9. Fortalecer a institucionalidade da Cultura;

10. Potencializar as transversalidades e a intersetorialidade da Cuitura.

CAPITULO V - ESTRATEGIAS

1. Investir em Educacio e Formagao Cultural, de modo a potencializar a Economia da
Cultura;

2. Realizar parcerias com agentes mediadores e muitiplicadores de outras areas para
potencializar a comunicagao na drea cultural;

3. Articular parcerias intersetoriais para promover o desenvolvimento das cadeias
produtivas da cultura;

4. Instituir acordos de cooperagéo entre a SECULT e outras Secretarias do Governo
Municipal; e \‘)

5. Criar Nucleos de Referéncia em parceria com a sociedade civil e outros organlsmos

do Municipio para auxiliar na formulagéo das politlcas publicas d¢ cultura; W jVLL
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Bemocratizar o acesso a arte e a cultura, com oferta regular de programagso, bem
como com agdes formativas por todo o territdrio do Municipio;

Investir na utilizaggo de equipamentos para uso cultural (parceiros), de forma a
ampliar as agdes da Cultura sem aumentar o custeio da area;

Firmar e fortalecer parcerias com Instituigbes Culturais publicas e privadas para
manter programas e projetos culturais por todo o Municipio;

Quaiificar a Difus&o Cultural e potencializar a parceria entre cultura e salde por meio
do Programa Salde da Familia; '

Potencializar a parceria entre a SECULT e a USCS:

Participar ativamente na construgéo de agbes e politicas publicas regionais para o
Grande ABC;

Implementar programas por meio de parcerias, cooperagdo muitua e acdes
transversais;

Estimular a parceria da SECULT com instituigdes formais e néo formais de ensino;
Desenvolver a Economia da Cultura por meio da articulagdo da SECULT com outros
orgaos publicos, privados e da sociedade civil;

Garantir a SECULT autonomia para gerenciar Plano de Comunicagdo da area da
Cultura;

Estabelecer parcerias com instituicbes de pesquisa regionais, nacionais efou
internacionais para levantamento de dados;

Implantar mecanismos especificos para atender as demandas de projetos voltados
para a cuitura popular e tradicionais;

Estimular meios alternativos de comunicacgéo da sociedade civil:

Constituir e manter equipe prépria da SECULT para Nucleo de Comunicagéo:
assessoria de imprensa, relagbes ptblicas e institucionais (produgdo de releases,
relagdo com imprensa, midia e instituigbes cuiturais), desenvolvimento de Design
Grafico e registro, arquivo e organizagdo de informagées sobre a produc&o cultural
realizada na cidade.

\ i{/””\
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CAPITULO Vi - OBJETIVOS E METAS

OBJETIVOS OBJETIVOS

GERAIS ESPECIFICOS METAS
Promover a Destacar a SECULT como | [01] Sistema Municipal de Cultura
Institucionalidade da | a gestora das Politicas implantado até 2014,
Cultura em Sao Culturais.
Caetano do Sul. [02] Sistema Municipal de Fomento,

Financiamento e Incentivo

Fomentar o planejamento, | institucionalizado e implantado até 2014.
o financiamento e a
realizagéo cultural [03] 05 Niicleos Municipais de Referéncia
sistemica e integrada. em Cultura criados até 2014 e apoiados
pelo Poder Municipal por toda a vigéncia
to Plano de Cultura.

Fomentar o alargamento

;:ia interset?giaiidade e [04] Reorganizagdo Administrativa da area
ransversalidade. da Cultura implantada até 2015.

[05] 08 agdes realizadas anualmente por
meio de acordos de Cooperagiao Mutua
com outros setores da Administragédo
Municipal até 2014 e mantidos por toda a
vigéncia do Plano Municipal de Cultura.

Fortalecer a gestéo
compartilhada e
participativa no campo da
Cultura,

Valorizar a carreira, os

cargos, 08 empregos e 0s . ,
salégrios dos fu;r)mignérios [06] Gestdo compartilhada na Casa do

da Cultura. Artesido consolidada até 2014.

f
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OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS
Promover a Promover a iniciagdo, a [07] 9.000 atendimentos por ano, até 2014 e
Educagéo e formagéo livre, técnicae | sua continuidade por toda a vigéncia do

Formagé&o Cultural
em Sao Caetano do
Sul.

académica para as
diversas linguagens
artisticas e areas da
Cultura.

Implementar e manter
acbes de acesso fisico,
simbdlico e econdmico a
Cuitura.

Promover a formagéo
continuada em gestao,

administracéo e produgio,

Plano Municipal de Cuitura, em agdes de
iniciagao e formacao livre.

[08] 400 atendimentos por ano, até 2016 e
mantidos por toda a vigéncia do Plano
Municipal de Cultura, em ac¢des de
formagéo técnica.

[09] 100 vagas anuais oferecidas, até 2018
e mantidos pela vigéncia do Plano
Municipal de Cultura, em agdes de
formagédo académica.

[10] 70.000 atendimentos em, no minimo,
10 agtes anuais (de criagao/producéo e
distribuigédo) do programa de Educagéo e
Formagéo Cultural a partir de 2014 e por
toda a vigéncia do Planc Municipal de
Cultura.

[11] 150 atendimentos por ano, a partir de
2014 e por toda a vigéncia do Plano
Municipal de Cultura, em agées de
formagdo em Gestdo e Produgéo Cultural.
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OBJETIVOS :
GERAIS OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS
Fomentar a criag&o/produgéo
Desenvolver a artistico-cuitural. [12] Incubadora Cultural implantada
Economia da Cultura até 2015, atendendo 10 projetos anuais
em Sdo Caetano do per toda a vigéncia do Plano Municipal
Sul. Incentivar a distribuigéo e de Cultura.
circulagéo de ptblicos, bens e
servigos artistico-culturais. [13] Pelo menos 5% da dotagao

orgamentaria do Departamento de
. _ . Cultura destinados, a partir de 2014,
Ampliar os investimentos na para o FUNCULTURA visando o

Cultura, potencializando as fomento da criagdo/produgéo artistica.
cadeias produtivas.

[14] 350.000 atendimentos anuais em

, pelo menos 60 projetos diferentes de
incentivar o uso e consumo distribuicéo e circulagéo até 2014 e
cultural. mantidos por toda a vigéncia do Plano
Municipal de Cultura.

Estimular a ocupacéo de
equipamentos culturais e
equipamentos para uso
cultural.

Manter e ampliar a proposta
de ocupagao artistico-cuitural
nos espagos abertos.

Fomentar o Turismo Cuitural,

Estimular a estruturagéo e
profissionalizagdo de artistas e
arupos.

Fomentar o
empreendedorismo.
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OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS
Fomentar a Garantir meios e recursos | [15] Nacleo de Comunicagéo em Cultura da

comunicagio sobre a
Cuitura para toda a
sociedade de Séo
Caetano do Sul.

para divulgar as agbes da
SECULT.

Promover meios
alternativos de
comunicagao e
informacéo, incluindo as
redes.

Promover iniciativas que
garantam a divulgacao
das agbes de Cultura
desenvolvidas no

SECULT organizado e consolidado até
2014,

[16] 16 agfes impressas e virtuais, no
minimo, realizadas mensalmente pelo
Plano de Comunicacao, implantadas até
2015 e mantidas durante toda a vigéncia do
Plano Municipal de Cultura.

[17] 06 agdes especiais de comunicagéo,
impressas e virtuais, implantadas até 2014
e mantidas durante toda a vigéncia do
Plano Municipal de Cultura,

municipio.
OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS

Valorizar a meméria,
o registro de
informagodes e a

| produgéoc do
conhecimento na
area da cultura de
S&0 Caetano do Sul.

Fomentar a pesquisa
tedricofconceitual em
Cultura.

Fomentar a pesquisa
aplicada nas diversas
linguagens em Cultura.

Fomentar a pesquisa

de informagdes e a
produgéo de indicadores
culturais.

Valorizar a memoria e seuy

registro.

[18] Sistema Municipal de Informagées e
Indicadores Culturais (SMIIC) criado,
implantado até 2014 e alimentando o
Sistema Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais (SNIIC) até 2016.

[19] 056 aches de Pesquisa e Valorizagdo da
Meméria implantadas até 2014 e mantidas
durante toda a vigéncia do Plano.

[20] 04 agdes de Fomento e Incentivo &
Pesquisa criadas e implantadas até 2019.

-
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OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS
Promover condicdes | Fomentar a distribuigdo [21] 05 agGes anuais permanentes de
para que a das mais diferentes valorizagdo da diversidade cultural nos
Diversidade Cultural | formas de manifestagdes | programas ja existentes da SECULT,
floresca e se em espagos da cidade. realizadas a partir de 2014.
fortalega em Séo
Caetano do Sul. [22] 01 Pontédo de Cultura na area de
) . gestédo e pelo menos 06 Pontos de Cultura
Promover a inser¢éc de | jmplantados no municipio de Sio Caetano

contetidos da diversidade do Sul até 2022.
cultural no ensino formal.

Promover o
reconhecimento dos
saberes e fazeres
tradicionais.

Incentivar a produgéo de
conhecimento sobre
diversidade cultural.

Capacitar as liderancas de
movimentos e
manifestagtes da
diversidade cultural.
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OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS
Requalificar Dotar os equipamentos [23] 10 equipamentos publicos de Cultura

equipamentos
culturais e para uso
cultural de Sdo
Caetano do Sul.

publicos de cultura com
infraestrutura adequada e
condigbes técnicas para o
pleno exercicio de sua
fungéo.

Dotar outros
equipamentos publicos de
infraestrutura adequada e
condigBes técnicas para
uso cultural.

Ampliar a oferta de
equipamentos culturais.

de Sdo Caetano do Sul adequados e/ou
reformados para a plena atuagéo artistico-
cultural, com acessibilidade universal até
2018 e atendidos por Programa de
Manutengédo da area da Cultura.

[24] 15 equipamentos publicos para uso
cultural, adequados para a realizagéo de
agdes artistico-culturais até 2020.

[25] 05 novos equipamentos culturais
construidos até 2022.
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Cooperagio e
Participagédo Social
em Cultura em Séo
Caetano do Sul

regional no ABCDMRR
de forma a potencializar
as cadeias produtivas da
Cultura.

Estimular processos
colaborativos entre as
diversas areas da cultura

Estimular intercAmbios e
compartithamento de
novas experiéncias
artisticas.

Estimular o dialogo entre
a sociedade civile o
Estado.

OBJETIVOS OBJETIVOS
GERAIS ESPECIFICOS METAS
Promover a Estimular a cooperag@o | [26] 15 Encontros Culturais setoriais e 04

reunides publicas do Orgamento
Participativo para a area da Cultura
realizados anualmente a partir de 2013, com
excecdo dos anos em que serao realizadas
as Conferéncias Municipais e as Reunides
do PPA,

[27] 04 reunides publicas do PPA
Participativo para a area da Cultura
realizadas em cada um dos seguintes anos:
2013, 2017 e 2021.

[28] Conferéncias Municipais de Cultura

realizadas em 2013, 2017 e 2021.

[29] Conselhos Municipais de Politica
Cultural e do Patriménio Cultural mantendo
sessoes ordinarias mensais a partir de 2013.

[30] Conselho Municipal da Juventude
criado e mantendo sessoOes ordinarias
mensais a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano Municipal de Cultura.

[31] Participar, no minimo, em 90% das
reuniées do Niicleo de Cultura do Consércio
Grande ABC e demais instdncias de
articulagdo regional a partir de 2013 e por
toda a vigéncia do Plano Municipal de

Cultura.
//

o,
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CAPITULO VIl - METAS E ACOES

META 01

AGOES

Sistema Municipal

1. Marcos legais: reestruturar os marcos legais da area da

de Cultura { Cultura (leis, decretos, regulamentos, portarias, estatutos e

implantado até | regimentos).

2014,
2. Sistema Municipal de Cultura: implementar o Sistema
Municipal de Cultura de Sao Caetano do Sul.
3. Instrumentos legais do orgamento: readequar o0s
instrumentos legais de orgamento (PPA, LDO e LOA) de forma a
contemplar as diretrizes estabelecidas pelo Plano Municipal de
Cultura.

META 02 ACOES

Sistema Municipal
de Fomento,
Financiamento e
Incentivo

institucionalizado e

4. Sistema de Financiamento: implementar o Sistema Municipal
de Financiamento, Fomento e incentive a Cultura.

5. Criar e gerenciar o Selo de Investimento Culfural.

implantado até | 6. Elaborar Plano de Investimento e Financiamento de forma

2014. que os Recursos Orgamentarios da Cultura represeniem, até 2022,
no minimo 3% do orgamento geral do municipic da seguinte forma:
2% diretamente aportados pelo municipio e 1% aportado de outras
fontes ou rubricas.

META 03 ACOES

05 (cinco) Nicleos
Municipais de
Referéncia em
Cultura criados até
2014 e apoiados
pelo Poder
Municipal por toda
a vigéncia do Plano
de Cultura.

7. Nicleo de Fotografia: criar e manter, em parceria com a
USCS, Nucleo de Referéncia da Fotografia.

8. Niclec de Audicovisual: criar e manter Nlcleo de Referéncia
do Audiovisual e Film Comission.

9, Nicleo de Diversidade: criar e manier Nucleo de Referéncia
da Diversidade Cuitural.

10. Nicleo de Gestdo: criar & manter Nlcleo de Referéncia da
Gestao Cultural,

11. Nicleo de Livro, Leitura e Literatura: tornar a Academia de
Letras um Nucleo de Referéncia para a area de Livro, Leitura e
Literatura.
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ACOES

META 04

Reorganizagéo
Administrativa da
area da Cultura
implantada até
2015.

12. PECS: implantar Plano de Empregos, Carreiras e Saldrios
(PECS) para os funcionarios da Administracdo [ndireta e Direta da
area da Cultura.

13. Provimento de empregos permanentes: compor quadros
funcionais permanentes da SECULT e organismos coligados.

14. Novo modelo organizacional para a area de Danga: criar e
implantar Planc Pedagobgico e de Gestédo para a Escola Municipal de
Bailado, transformando-a no Centro Municipal de Referéncia de
Bailado Laura Thomé.

15. Equipamentos culturais: regulamentar a cessfo e permisséo
de uso dos equipamentos culturais e equipamentos para uso
cultural.

16. Planejamento Integrado: criar Comissdo de Planejamento e
acompanhamento de A¢des Culturais, para manter e aprimorar as
reunides mensais, com representantes dos organismos publicos da
area da Cuitura.

17. CONPRESCS: consiituir corpo técnico para o Consetho
Municipal de Preservagido do Patriménio Histérico, Cultural e
Ambiental de Sac Caetano do Sul.

META 05 AGOES

18. Formacéao de educadores: criar e manter 100 vagas em cursos
08 agbes de formagao continuada em arte e cultura para professores da rede
realizadas publica de ensino (SEEDUC).

anualmente por
meio de acordos
de Cooperagéo
Miitua com oufros
setores da
Administragao
Municipal até 2014
e mantidos por
toda a vigéncia do
Plano Municipal de
Cultura.

19. Escolas e Centro Digital como equipamentos para uso
cultural: distribuir agbes culturais nos equipamentos municipais da
Educagao (SEEDUC).

20. Acessibilidade em comunicagao virtual: criar ferramenta no
portal da cultura para tornar a navegacgéao acessivel, facil e interativa
(SEDEF).

21. Acessibilidade em apreciagdo: disponibilizar, nos
equipamentos culturais, profissionais para fazer audiodescrigdo
(SEDEF).

22. Acessibilidade em mobilidade urbana: disponibilizar, no
municipio, transporte para atividades culturais para pessocas com
deficiéncia efou mobilidade reduzida (SEMOB e SESAUD).

23. Acessibilidade em comunicagéo impréé@}eiaborar plano de

|

acessibilidade em comunicagéo para materiais impfessos (SEDEF).
Famm——

e
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24, Clubes como equipamentos para uso cultural: distribuir
agles culturais nos clubes municipais (SEEST).

25, Turismo Cultural: estimular e apoiar a elaboragéo do Plano
Municipal de Turismo, com especial atengao as ages de Turismo
Cultural, em consonancia com o Plano Nacional de Turismo
(SEEST).

26. Unidades de Satide como equipamentos para uso cuitural:
distribuir ages culturais nos equipamentos municipais da Salde
(SESAUD).

27. Formacao de agentes comunitarios de satude: manter oficinas
de formagéao continuada dos profissionais do Programa Salde da
Familia com o objetivo de criar espagos de troca, escuta e
capacitagdo (SESAUD/PSF).

28. Comissdes: garantir a participagéo de funcionarios da SECULT
em comissdes da Secretaria Municipal de Obras e Habitagdo para
elaborag8o dos projetos basicos de obras, reformas e adequagbes
fisicas relacionadas a equipamentos culturais ou para uso cultural
(SEOHAB)

META 06

AGOES

Gestio
compartilhada na
Casa do Arteséo
consolidada ate
2014,

29. Subvengdo: Fazer repasse anual de subvengdo para a
Associagdo Manuartes.

30. Funcionario: Designar 01 (um) funciondrio administrativo para
Casa do Artesdo.

31. Vitrine virtual: manter agdo de estimulo a venda de produtos
artesanais pela internet e outras midias.

32. Administragdo: Informatizar e fazer manutengéo de sistema de
administracéo e de venda da Casa do Artes3o.

33. Casa do Artesdo: manter cessdo de uso do espago para a
Associagcido Manuartes. :
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META 07

ACOES

9.000 atendimentos
por ano, até 2014 e
sua continuidade
por toda a vigéncia
do Plano Municipal
de Cultura, em
acdes de iniciagdo
e formagéo livre.

34. Oficinas Culturais: manter e ampliar oferta de vagas em
oficinas de iniciagdo em Artes Visuais {desenho, pintura, escultura,
gravura, fotografia, grafite, instalagdo), histérias em quadrinhos,
Artesanato, Audiovisual, Capoeira, Circo, Danga, Gastronomia, Livro
e Leitura, Meméria, Moda, Musica, dentre outros.

35. Viva Arte Viva (Bandas e Fanfarras): manter a oferta de
vagas nos cursos de iniciagcdo e formacéo livre em Musica, realizada
pelo Departamento de Cultura.

36. Viva Arte Viva (Teatro). manier a oferta de vagas nos cursos
de iniciagho e formacdo livie em Teatro, realizado pelo
Departamenio de Cultura.

37. Cursos do Centro Municipal de Referéncia da Danga Laura
Thomé: manter vagas nos cursos de balé e criar e manter vagas
em cursos de formacgéo livre em dancga {carater, étnica, tradicional,
contemporanea, moderna).

38. Cursos de Artes Visuais: manter oferta de vagas nos cursos
de formagéo livre da Escola de Artes Visuais da Fundag&o das Artes
{desenho, pintura, escultura, gravura, instalagao).

38. Cursos de Danca: manter a oferta de vagas nos cursos de
formacao livre Escola de Danga da Fundacéo das Artes.

40. Cursos de Musica: manter a oferta de vagas nos cursos de
formacao livre Escola de Musica da Fundacgéo das Artes.

41. Cursos de Teatro: manter a oferta de vagas nos cursos de
formagcao livre Escola de Teatro da Fundagio das Artes.

42. Nicleos de Formacédo e Pesquisa em Musica: manter grupos
musicais da Escola de Musica da Fundag8o das Artes gue
fomentam a pratica musical coletiva e a circulagio de atividades
musicais: Big Band, Camerata de Cordas, Combos, Coro de
Repertério, Coral Infanto-Juvenil, Grupo de Clarinetas, Grupo de
Flautas, Grupo de Flautas Doce, Grupo de Musica de Camara e de
Pratica de Musica Antiga, Grupo de Percussdo, Orquestra de
Violdes, Orquestra Jovem, Quarteto de Trombones e Quarteto de
Violdes.

43. Ndcleos de Formacgdo e Pesquisa em Danga: manter grupos
artistico-académicas que propiciam o aprofundamento do processo
formativo bem como a circulagao de atividades do municipio em
outros locais.

de pesquisa académica da Escola de Teatro Fundacéo das |

44. Nucleos de Formagédo e Pesquisa eri Teafro: manter grupos
Artes.
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ACOES

45. Curso de Fotografia: criar e manter curso de formagéo livre
em fotografia, a ser planejado e desenvolvido, em parceria, pelo
Departamento de Cultura, Nicleo de Referéncia em Fotografia,
USCS e COMJUV,

46. Curso de Audiovisual: criar e manter curso de formacgao livre
em audiovisual por meio de projeto pedagégico criado em parceria
entre o Nucleo de Referéncia do Audiovisual e a USCS.

47. Microgestdo culturai: manter oferta de vagas em turmas de
iniciagdo  artistica e cultural, em diversas linguagens,
descentralizadas nos bairros e que ndo séo atendidas em oufras
agbes.

48. Projeto Educativo do Museu e da Pinacoteca Municipal:
manter visitas monitoradas ao Museu Histérico Municipal e
Pinacoteca Municipal, inseridas no planejamento das escolas
publicas e privadas.

49. Incentivo a frequentagdo em Bibliotecas: criar ¢ manter
enconfros de incentivo & leitura e medigo realizados por
profissionais especializados nas bibliotecas.

50. Corais Comunitarios: criar e manter Corais Comunitarios.

51. Cultura nos bairros: criar e manter oficinas de iniciacido e
criagéo artistica por meio de uma modalidade de residéncia artistica
em equipamentos culturais e para uso cultural.

52, COMJUV na Escola: manter realizacdo de palestras
destinadas a alunos do ensino médio da rede municipal e estadual
de ensino que abordam tema do cotidiano do jovem, como
autoestima, carreira, sexualidade, bullying, combate as drogas e
alcoolismo, motivagéo, identidade, diversidade e movimentos
culturais, dentre outros iemas pertinentes as dlvidas e anseios dos
jovens.

53. Intercuit: manter torneio interturmas de fomento a circulagéo de
publico e apreciagao artistica.

54. Idelas Flutuantes - Diadlogos e Reflexdes: manter
programaga&o de artes integradas, realizada em parceria com a
USCS, por meio de Encontros com o objetivo de promover debates
e provocagdes sobre a criagio e diversos assuntos e vertentes da
arie.
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META 08

ACOES

400 atendimentos
por ano, até 2016 e
mantidos por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura, em agbes
de formagéo
técnica.

55. Programa de Bolsas de estudo da Fundagdo das Artes:
manter programa que garante acesso gratuito a Educagdo e
Formacgé&o Cultural nos cursos de formagio continuada e técnica
da Fundagao das Artes.

56. Curso Técnico de Artes Visuais: criar e manter vagas em
curso técnico pela Escola de Artes Visuais da Fundagdo das
Artes (desenho, pintura, escultura, gravura, instalagao).

87. Curso Técnico de Danga: criar @ manter vagas em curso
técnico da Escola de Danga da Fundacio das Artes.

58. Curso Técnico de Musica: manter vagas nos cursos técnicos
da Escola de Musica da Fundagéo das Artes.

§9. Curso Técnico de Teatro. manter vagas nos cursos técnicos
da Escola de Teatro da Fundag&o das Arles.

META 08

AGCOES

100 vagas anuais
oferecidas, até 2018
e mantidos pela
vigéncia do Plano
Municipal de
Cuitura, em agdes
de formagéo
académica.

60. Graduagio em Artes: oferecer vagas em Graduagdo em
Musica e Teatro por meio de projeto pedagogico conjunto
realizado entre a Fundagéo das Artes e USCS.

61. Pos-graduagao em Cultura e Artes: oferecer vagas em cursos
de Pos-Graduagdo em Artes, realizados em parceria com a
Universidade Municipal de S&o Caetano do Sul (Educagéo
Musical, Pedagogia do Teatro, Educagdo em Danga, Educagéo
em Artes Visuais, Gestao Cultural, entre outros).
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META 10 ACOES
70.000 62. Calendario de Exposi¢des: manter quatro exposi¢des anuais

atendimentos em,
no minimo, 10
agbes anuais (de
criagdo/producéo e
distribuicédo) do
programa de
Educagédo e
Formagao Cultural
a partir de 2014 ¢
por toda a vigéncia
do Plano Municipal
de Cultura.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69

70.

7.

72

dos alunos de formacgéo livie da Escola de Artes Visuais da
Fundagio das Artes.

Espetaculo de Danga: manter a criac3o/producdo e
apresentacdo de espetaculo anual do Centro de Referéncia da
Dancga Laura Thomé.

Espetaculo de Danga: manter a criag8o/produgdo e
apresentacdo de espetdculo anual da Escola de Danga da
Fundagéo das Artes.

Mostra de Musica da Fundacdo das Artes: manter a
realizacdo de duas mostras anuais para distribuir a
criagdo/produgéo dos alunos da Escola de Musica da Fundagao
das Artes.

Sextas  Musicais: manter recitais semanais da
criaggo/produgéo académica de MPB, jazz, musica erudita, entre
outros, dos alunos da Escola de Musica.

Mostra de Teatro da Fundagdo das Artes: manter duas
edi¢des anuais com a apresentacéo de espetaculos, exercicios
de interpretacéo, aulas abertas e abertura de processos.

Montagens Teatrais: manter temporada de dois espetaculos,
um em cada semestre, da formacgéao técnica da Escola de Teatro
da Fundagao das Artes, com um total de 32 semanas.

. Quinta-esséncia: manter apresentages e intervengdes
semanais de teatro, dang¢a, musica e/ou artes visuais.

Saraus Literarios: criar e manter saraus literarios mensais nas
bibliotecas, Universidade Municipal e outros equipamentos.

Encerramento das Oficinas Culturais: manter mosira de
encerramento das atividades das oficinas culturais do
Departamento de Cultura.

. Mostras de Bandas e Fanfarras: manter duas mostras da
criagdo/produgdo de bandas e fanfarras: Caminhada Civica e
Festival de Bandas,

\g‘

o
e,
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META 11

AGOES

150 atendimentos
por ano, a partir de
2014 e por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura, em agdes
de formagdo em
Gestédo e Produgéo
Cultural.

73. Formagdo continuada: criar e manter oferta de vagas em
cursos de duragbes variadas para agentes de organismos
publicos, gestores, artistas, professores e empresarios para
formagdo e capacitagdo em gestdo, administraco, produgéo,
legislagao, patrocinio e marketing cuitural.

META 12

AGOES

Incubadora Culfural
implantada até 2015,
atendendo 10
projetos anuais por
toda a vigéncia do
Plano Municipal de
Cultura.

74. Incubadora: Criar e manter, em parceria com a USCS, uma
Incubadora de empreendedorismo artistico e cultural para
profissionalizaggo de produiores, associagbes e grupos
artisticos e a formacao de gestores. '

META 13

AGOES

Pelo menos 5% da
dotagéo
orgamentaria do
Departamento de
Cultura destinados,
a partir de 2014,
parao
FUNCULTURA
visando o fomento
da criagdo/produgio
artistica.

75. Fomento a criagdo/producao: criar e manter selegéo ptiblica
de artistas ou grupos, por meic de Edital do FUNCULTURA,
para fomentar a criagdo/produgéo artistico-culfural.
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META 14 'AGOES
350.000 Artes Inteqradas

atendimentos
anuais em pelo
menos 60 projetos
diferentes de
distribuicio e
circulagdo até 2014
e mantidos por toda
a vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura,

76. Dia de Brincar: manter agido de Artes Integradas, em
homenagem ac Dia das Criangas, oferecendo, ao longo de um dia,
atividades de diversas areas.

77.  Cultura na Diagonal: manter feira independente que retine
diversos artistas (fotografos, artistas plasticos, desenhistas, atores,
misicos,  videomakers, dentre  outros) para discutir
transversalidades.

78. Dia do Jovem: manter evento anual de Artes Integradas que
comemora, em 13 de abril, o Dia do Jovem.

79. Férias com arte: manter programacéo de Artes integradas,
realizada nos meses de jansiro e julho, que oferece diversas
atividades artisticas em equipamentos culturais e para uso cultural.

80. Cultura no Parque: manter apresentagdes artisticas mensais
nos parques da cidade.

81.  Natal Cultural: manter circuito anual de Artes Integradas que
proporciona a circulagdo de agbes no més de dezembro, em
diversos pontos do municipio.

82. Revirando: manter mostra especial anual de Arles
Integradas realizada como comemoragio do aniversério da cidads.
S80 24 horas de programagéo ininterrupta com espetaculos teatrais,
shows musicais, exibigbes de filmes e artes plasticas, dentre outros.

83. Ocupacédo Cultural: manter ocupagao de pragas e pargues
na qual séo realizadas apresentagdes artisticas em conjunto com a
Feira de Ariesanato e Alimentos.

84. Edital de Ocupagdo do Teatro Municipal Santos Dumont;
manter e ampliar a Selegéo Plblica de espetaculos para compor a
agenda do Teatro Municipal Santos Dumont.

85. Calendario Cultural do Teatro Municipal Pauloc Machado
de Carvalho: manter calendario de espetaculos produzidos na
cidade e fora dela no Teatro Municipal Pauio Machado de Carvalho.

86. Mapa Cultural Paulista: manter festival de Artes Integradas
especial com o objetivo de selecionar produgdes de artistas locais
de diversas manifestagdes, realizada em parceria com o Governo do
Estado de Séo Paulo.
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Audiovisual
87. Cineclubes: apoiar, incentivar e promover a criagdo de
cineclubes,

88. Cha da tarde: realizar exibigdes gratuitas de filmes realizadas
nos Ceniros Integrados de Saude e Educagéo da Terceira ldade.

89. Cinema ltinerante: realizar exibigdes gratuitas de filmes
brasileiros articulando outras agbes como Cinema BR em
Movimento {Petrobras) e Cinema Vai a Escola (SESC/SP).

90. Mostra do Audiovisual: criar e manter mostra anual com
curadoria do Ntcleo de Referéncia em Audiovisual, em parceria com
a USCS e o Departamento de Cultura, por meio de convite, com o
objetivo de promover a exibigdo, ho municipio, da criagdo/producéo
em Audiovisual.

91. Festival do Audiovisual: criar e manter festival anual
realizado pelo Departamento de Cultura em parceria com o Nucleo
de Referéncia em Audiovisual e a USCS com o objetivo de
promover/premiar a produgdo em Audiovisual. Tem carater
competitivo e exigéncia de inscrigdo em edital pablico de selecéo.

92. Festival curta animagéo: manter festival anual gue fomenta
e premia a criag&o/producéo de animacgio em audiovisual.

Artes Visuais
93. Saldo de Artes Visuais: manter saldo que seleciona e expde
a produgéo/criagéo em Artes Visuais na Pinacoteca Municipal.

94. Historia Jovem em Quadrinhos: manter encontro anual que
discute e reflete a produgéo das Histérias em quadrinhos; uma
comemorac&o ao Dia Nacional dos Quadrinhos, que ocorre em 30
de janeiro.

85. Semana de Fofografia: manter semana de atividades:
workshops, palestras, concurso, dentre outros, para premiar
trabalhos fotograficos.

96. Saldo Nacional de Arte Fotografica: manter saldo anual
com o objetivo de apresentar e divulgar os trabalhos de fotografos
de todo Brasil, por meio de parceria com fotoclubes,

97.  Arte-Oficio: manter o Circuito de Artes Visuais da Fundagéo
das Artes, agdo que retne profissionais e estudantes da 4rea em
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98. Calendario de Exposigfes: manier ciclo de exposigfes
organizadas pela Escola de Artes Visuais da Fundac@o das Artes
para trabalhos de alunos e de artistas.

99. Calendario de Exposigdes da Pinacoteca Municipal:
manter ciclo de exposigbes organizadas pela Fundag@o Pré-
Meméoria.

100. Concurso Grafite na Pista: manter concurso anual de
Grafite, realizado pela Coordenadoria Municipal da Juventude.

Artesanato

101. Feira de Artesanato e Alimentos: manter e ampliar a Feira
que acontece em todos os domingos, no Espago Verde Chico
Mendes, com venda de alimentos e produtos artesanais.

102. Casa do Artesdo e Casa do Arteséo Circulante: manter
ponto de venda da Casa do Artesdo e constituir novo ponto de
venda em atividades e equipamentos culturais e para uso cultural
do municipio.

Cultura e Satide
103. Mostra Artecidade: criar € manter a producgéo artistica
comunitaria de agentes de salde e cidad&os.

104. Cinema Cultura e Satde: manter ciclo regular de exibicdes
de filmes, geralmente curtas, nas Unidades Basicas de Salde, com
envolvimente do Nucleo de Referéncia do Audiovisuatl.

105. Operagao de Riso: manter e ampliar programa de cultura e
saude que realiza visitas regulares de profissionais da area da
Cultura nos Hospitais Municipais, Unidades Basicas e demais
equipamentos de Satde.

106. Encontro Municipal de Cultura e Satide: manter encontro
anual de reflexo e debate acerca das a¢des conjuntas de Cultura e
Satde.

Danga
107. Mostra de Danga de Rua: manter mostra anual que retine os

principais {rabalhos e artistas da regido do ABCDMRR ligados &
cultura hip hop.

108. Batalha do ABC: manter encontro anual que consiste em

uma competigdo de b-boys (dangarinos de breakdance) que difunde
os estilos e modalidades de danga urbey‘na:-w-w\

LY
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109. Festival de Danga: criar e manter festival anual de danga em
ambito nacional, de varios estilos (académica, popular ou de carater
regional) para grupos e bailarinos, amadores e profissionais, com
parecer do Conselho Municipal de Cultura.

110. Mostra de Danga (antigo Festival de Danga de S&c Caetano
do Sul): manter mostra anual de danga por meio de cursos e
apresentacdo de espetaculos, com parecer do Conselho Municipal
de Cultura.

111. Encontro das Escolas da Danga: manter encontro anual
que promove ¢ enconiro de artistas e alunos de danca da regigo do
ABCDMRR.

Livro e Leitura

112. Publicagdo das Oficinas Culturais: criar a Academia
Popular de Letras & manter publicagdo anual para os trabalhos
criados nas oficinas de livro e leitura,

113. Concurso Literario: realizar, anualmente, Concurso Literario
de Sdo Caetano do Sul, nas seguintes vertentes: Escolar
(direcionada para alunos, professores e funcionarios da Rede de
Ensino Fundamental e Médio), Universitaria (direcionada para
alunos, professores e funcionarios da Universidade Municipal de
Sao Caetano do Sul) e Aberta (para qualquer cidadéo).

114, Publicagdo: manter a publicagdo anual de antologias de
escritores de S&o Caetano do Sul e regido.

115. Feira de Troca de Livros: manter feira mensal de troca de
livros que incentiva a leitura e a troca de experiéncias literarias.

116. Recanto da Leitura: manter espaco lidico e interativo que
incentiva a leitura de puablico infanto-juvenil.

117. Semana Literaria: criar e manter enconfro anual de Livro e
Leitura com oficinas, palestras, bate-papos e saraus.

118. Pontos de Leitura: manter e ampliar os pontos de leitura da
cidade, dando destaque para a criago/producdo de autores da
cidade.

119. Viagem Literariaz manter encontros com escritores
consagrados que discutem a produg8o literaria contemporanea.
Realizada por meio de parceria com 0 Governo do Estado de Sé&o
Paulo. l\

e
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Musica

120. Orquestra Filarmoénica: manter a Temporada Anual de
Concertos da Orquestra Filarménica de S&o Caetano do Sul (20
concerios realizados no Teatro Pauloc Machado de Carvalho e outros
equipamentos culturais ou para uso cultural) e Filarmdnica na Escola
(24 concertos didaticos realizados nas Escolas Publicas).

121. Série “Mdsica ecuménica”; manter circulacdo de shows e
recitais de musica em igrejas, templos e outros espagos religiosos
da cidade.

122. Sérle “Chorinho”: manter apresentagbes mensais de
artistas e grupos de Chorinho, exaltando grandes nomes de nossa
tradicdo musical.

123. Festival Song: manter festival anual de bandas da regi&o de
pop-punk, ska, musica alternativa etc.

124. Estagdo Music: manter encontro bimestral em que DJs
tocam, dentre outras, musica eletrénica durante uma tarde inteira.

125. Meditagdo Sound System: manter encontro em que bandas
tocam musicas para relaxar, misturando reggae e dub music, dentre
outros géneros.

126. Punk Fest: manter festival anual que prevé a apresentagio
de bandas de punk rock do ABCDMRR.

127. Exposigdo de Discos de Vinil: manter exposicio de discos
de vinil de diversos estilos musicais.

128. Encontro de Corais: manter encontro anual que celebra e
integra a produgéo musical da regiao do ABCDMRR e da cidade de
Séo Paulo, com repertério que passa desde a Musica Popular
Brasileira até composig8es nacionais e internacionais eruditas.

129, Calendario Cultural de Misica: manter a circulagdo, em
S&o Caetano, de artistas e grupos musicais externos por meio de
parcerias com Instituigbes, grupos musicais, programas publicos e
privados, que possibilitem a vinda de artistas de diversos estilos.

130. Ocupagdo Musical: manter edital de circulagdo que
seleciona e apoia apresentagdes musicais nos equipamentos
administrados pela SECULT.

131. Quintas Brasileiras do SESC: manter apresentagdes
mensais de formagbes musicais financiadas pelo SESC Sio
Caetano no Teatro Santos Dumont e ouytros-gquipamentos culturais




e Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul
21l ESTADO DE SAO PAULO

Seeretaria Municipal de Planejamento ¢ Gestdo - SEPLAG
Proc. n® 4.107/2012 - VI Vol. -fls.26-

132. Circuito Cultural do SES| Sdo Paulo: manter apresentagdes
de grupos musicais financiadas pelo SESI S&c Paulo em
equipamentos culturais.

133. Festival de Talentos: manter e ampliar festival anual que
valoriza cantores e grupos musicais amadores, além de descobrir
intérpretes vocais.

134. Festival da Misica: criar e manter Festival de Musica
(Instrumental, Autoral, Escolar efou de Intérprete), com parecer do
Conselho Municipal de Cultura.

Patriménio e Meméria

135, Exposigbes sobre o patriménio cultural da cidade: criar e
manter exposi¢des da Fundacio Pro-Memoéria com tematica
histérica, artistica e/ou ambiental em lugares publicos.

136. Nucleos de Memoria: criar e manter, por meio da Fundagéo
Pro-Meméria, Nucleos de Pesquisa da Memdria nos equipamentos
municipais, destacando a importancia da Educagio Patrimonial, do
estudo da Histéria e da Memoria oral.

137. Projeto Editorial da Fundagdo Pro-Memoria: manter e
ampliar o projeto editorial da Fundagédo Pro-Memoria, que prevé a
publicaco de duas edigbes anuais da Revista Raizes, com foco no
resgate e preservagéo da memdoria, e de outras publicages, como a
Agenda Historica, livros, anais, propostas académicas, dentre
cutros.

138. Projetos de valorizacdo da participagédo dos cidaddos no
processo historico da cidade: manter evento que homenageia os
moradores mais antigos do municipio, fazendo o registro de fotos
que compordo ¢ Centro de Documentacgéo Historica.

138. Mostra do Acervo Histérico Municipal: manter o calendario
de exposicdes do Museu Histérico Municipal que contemple mostras
de acervo e de colegdes particulares ou de instituigbes congéneres.

140. Banco de dados: incluir no site da Fundag&o Pr6-Memoria o
acervo digitalizado do Centro de Documentagdo, Pinacoteca e
Museu Histérico.
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Teatro

141. Cena de Teatro: manter Festival anual de Teatro de S&o
Caetano do Sul que promove a refiexdo acerca da produgdo
contemporanea, a circulagdo de espetaculos e experimentos cénicos
amadores e profissionais € a oferta de cursos, com parecer do
Conselho Municipal de Cultura. '

142. Julho Cultural: manter programacgéo de cursos de férias
realizada no més de julho com cursos de iniciagéo oferecidos para
aqueles que tém curiosidade sobre cultura.

143. Mostra dos Sete: manter mostra anual que apresenta o
panorama teatral do ABCDMRR, valendo-se da circulagéo, na
cidade, de atividades criadas/produzidas em cada uma das sete
cidades da regido, com parecer do Conselho Municipal de Cultura.

144. Festival de Teatro Estudantil: manter festival voltado para a
prética de teatro ligado ao ensino regular, apresentando espetaculos
e realizando cursos e espacos de reflex&o e intercdmbio.

Cultura tradicional e manifestacdes culturais
145, Entoada Nordestina: manier festa anual de promog¢io da
cultura nordestina {(artesanato, musica, danga e culinaria tipicas).

146. Festa lfaliana: manter festa anual promogdo da cultura
italiana (musica, danga, intervenges e culinaria tipicas).

147. Balancé Cultural; manter oficinas e circulag@o de bloco de
rua que ocorrem no carnaval e resgatam das obras tradicionais do
cancioneiro carnavalesco,
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META 15 AGOES
Nicleo de 148. Alteragdo da Lei “Cidade Limpa”: elaborar projeto e
Comunicagdo em reformular a Lei Municipal n® 4.831 de 10 de dezembro de 2009,
Cultura da SECULT que dispde sobre a ordenagdo dos elementos gue integram a

organizado e
consolidado até
2014,

paisagem urbana de S&o Caetano do Sul, de forma dque a
SECULT se configure como a gestora das agfes de sinalizagéo
do Plano de Comunicagao da area da Cultura.

148. Gestéo da Comunicagéio da Cultura: reformular contrato da
Secretaria Municipal de Comunicacio, de forma gue a SECULT
possa constituir um contratio especifico de comunicac@o para
area da Cultura.

150. Nucleo de Comunicagéo: constituir equipe na SECULT para
area de Comunicacio.

151. Equipamentos: equipar a SECULT com itens necessarios
para registrar, arquivar e disponibilizar informagfes sobre a
produgao cultural realizada na cidade.
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META 16

ACOES

15 agdes impressas
e virtuais, no
minimo, realizadas
mensalmente pelo
Plano de
Comunicagéo,
implantadas até
2015 e mantidas
durante toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

Acdes permanentes do Plano de Comunicagéo

152. Portal da Cultura: elaborar projeto, implementar e manter o
Portal da Cultura — pagina da internet que centralizara a
Comunicagio da Area da Cultura bem como abrigaré as paginas
da Coordenagéo Municipal da Juventude, Fundagio Pré-
Memoria, Fundagéo das Artes, Centro de referéncia da Danga
Laura Thomé, Sistema Municipai de informagfes e Indicadores
Culturais, Vitrine Virtual (produgdo em Artesanato), Consethos
da area da Cultura, dentre outros.

153. Agenda cultural: imprimir e distribuir, mensaimente, Agenda
Cultural de Sao Caetano do Sul, ampliando tanto a tiragem (de
forma que sejam produzidos, no minimo, 20.000 exemplares)
quanto o formato da publicagéo.

164, Pontos de Comunicagao: instituir pontos fisicos externos de
sinalizagdo para divulgacdo especificamente para a érea da
Cultura gerenciados pela SECULT.

156, Campanha de comunicagédo impressa: produzir e distribuir,
mensalmente, material impressc e de sinalizagdo para
comunicagio da érea da Cultura: Agenda Cultural, Cartaz da
Agenda Cultural, Faixa de rua, Postal, Filipeta, Banner.

166. Campanha de comunicagdo virtual: produzir e distribuir,
mensalmente, material virtual para comunicagio da area da
Cultura: Agenda Cultural Mensal, Agenda Semanal, Filipeta
Virtual, Banner Virtual, Publicagdo em Midias Sociais e outras
formas e/ou midias (como, por exemplo, aplicativos para
celulares).

157. Publicagao nas contas de agua: manter publicagdo mensal
de informagdes sobre o destaque da programacéo da SECULT
nas contas do Departamento de Agua e Esgoto (DAE/SCS).

168, Acervo da Fundagdo Pré-Meméria: criar e manter
campanha de comunicagdo por meio de material impresso e
virtual que incentive a doagio de documentos e 0 acesso ao
acerve do Centro de Documentacéo Histérica da Fundagao Pro-
Memoéria. SN
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META 17

ACOES

06 agbes especiais
de comunicagio,
impressas e
virtuais,
implantadas até
2014 e mantidas
durante toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

Acdes especiais do Plano de Comunicag¢éo
168. Campanhas especificas: produzir e distribuir materia
impresso e virtual para comunicagio de agbes especificas.

160. Radio Estagdo Jovem: criar, em parceria com a USCS, agéo
de comunicagdo especialmenie direcionada para os jovens, de
forma a comunicar agdes especificas para este segmento.

161. Guia da Cultura: produzir e distribuir o Guia da Cultura —
publicagdo impressa e eletronica quadrienal da SECULT com a
relagdo de servigos, organismos, programas e agées cuiturais.

162. Circuito Cultural: elaborar, instalar e manter, em parceria
com a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana (SEMOB), placas
de sinalizagdo @ indicagéo de equipamentos culturais.

163. Rede Municipal de Cultura e Sadde: criar e manter
encontros trimestrais entre as equipes da SECULT e do Programa
Salde da Familia (PSF).

164. Agentes mediadores: promover a comunicag&o da area da
cultura por meio dos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes
Sociais, transformando-os em uma instancia de interlocugéo,
mapeamento e acéo cultural.

META 18

ACOES

Sistema Municipal
de Informagdes e
Indicadores
Culturais (SMIC)
criado, implantado
até 2014 ¢
alimentando o
Sistema Nacional
de Informagbes e
Indicadores
Culturais {SNIIC)
até 2016.

165. SMIIC: Criar o Sistema Municipal de
Indicadores Culturais.

Informagfes e

166. Habitos e desejos culturais: manter e aprofundar a
pesquisa sohre habitos e desejos culturais realizada pelo Programa
Salde da Familia.

167. Registro de informagdes: registrar, catalogar e disponibilizar
informagbes acerca da produg8o cultural de organismos publicos,
privados, artistas e da sociedade civil realizada no municipio.

168. Perfil do usuéario: implementar pesquisa sobre o perfil do
usuario das agbes culturais do municipio com o objetivo de, dentre
outros, fundamentar a elaboragdo de projetos de Turismo Cultural.

169. Perfil do artista: mapear a produgéo no municipio e o perfil
dos artistas e grupos de artistas de S&o Casetano do Sul. -

170. Incluir, no SMIIC, informagbes e indicadores sobre artistas e
formagbes artisticas da cultura popular, tradicional, manifestagées
religiosas, de género, de orientagdo sexual, de manifestagéo

cultural, étnica e geografica. N
./
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META 19 AGOES

05 agdes de 171. Album de Familia: manter acdo que consiste em fotografar e
Pesquisa e obter depoimentos por meio de suporte audiovisual de familias
Valorizagdo da moradoras da cidade, incorporando ¢ registro ao Centro de
Memoria Documentagao Histérica do municipio.

implantadas até
2014 e mantidas
durante toda a
vigéncia do Plano.

172. Restaurando o Passado: manter agdo de apoio a pesquisa
que restaura digitalmente as imagens de fotografias de cidadaos
deterioradas pela agio do tempo.

173. Congresso de Historia: manter paricipagdo na acéo
guadrienal que reflete e difunde a Historia do ABCDMRR.

174. Centro de Documentagdo: implantar e manter agédo de
preservagdo do acervo documental e iconografico do Centro de
Documentacao Historica da Fundagéo Pré-Memoria.

175. Revelando o Passado: manter agfo de identificagéo de
fotografias do acervo do Centro de Documentagdo Histérica da
Fundagéo Pro-Memdria.

META 20 ACOES

04 agdes de 176. Nucleo de Pesquisa em Cultura: criar ¢ manter, em
Fomento e parceria entre a Fundagao das Artes e a Universidade Municipal de
Incentivo a Sao Caetano do Sul, Centro de Estudos e Pesquisas em Arte.

Pesquisa criadas e
implantadas até
2019.

177. Publicagdo: criar e manter publicagdo anual, impressa e
virtual, para difundir a pesquisa em Cultura realizada ne municipio.

178. Seminarios de Pesquisa: criar e manter seminario anual
que debate e difunde a pesquisa em Cultura realizada dentro e fora
do municipioe.

179. Observatério: criar e manter, em parceria com a
Universidade Municipal de S&o Caetano do Sul, Observatério de
Politicas Culturais com foco no intercambio e na avaliagdo das
politicas locais, regionais, nacionais e internacionais da area da
Cultura.
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META 21

ACOES

05 agdes anuais
permanentes de
valorizagio da
diversidade cultural
nos programas ja
existentes da
SECULT, realizadas
a partir de 2014.

180. Nucleo de Referéncia: Tornar o Nucleo da Diversidade
Cultural um pélo de referéncia para a implementagéo de agbes da
SECULT e de outras Secretarias da Administragdo em relagédo a
produgéo cultural de artistas e grupos da cultura popular, tradicional,
manifestagbes religiosas, de género, de orientagdo sexual, de
manifestacéo cultural, étnica e geografica.

181. Educagéo e Formagdo cultural: elaborar e manter Projeto
Pedagoégico de Oficinas Culturais que garantam a oferta de cursos
de iniciagdo e formacgéo livre nas dreas de atuagfo do Nuicleo de
Referéncia da Diversidade Cultural.

182. Edital de Ocupagdo do Teatro Santos Dumont: incluir e
manter no Edital de ocupagéo do Teatro Municipal Santos Dumont
datas para a circulagéo da produgio cultural de artistas e grupos da
cultura popular, tradicional, manifestaces religiosas, de género, de
orientag&o sexual, de manifestagao cultural, étnica e geografica.

183. Meméoria e Pesquisa: manter, nas agfes da Fundagéo Proé-
Memoria, iniciativas que contemplem a pesquisa acerca da
Diversidade Cultural.

184. Cuiltura e Tradig¢éo: criar e manter, nas agbes permanentes
do Plano de Comunicagéo, espago para difundir a cultura tradicional,
os mestres e seus fazeres e saberes,

META 22

AGCOES

01 Pontao de
Cultura na area de
gestédo e pelo
menos 06 Pontos
de Cultura
implantados no
municipio de Sio
Caetano do Sul até
2022,

185. Convénio: Firmar convénio com o Ministério da Cuitura para
obter repasse de recursos financeiros para implantar Pontos de
Cultura em Séo Caetano do Sul, os guais serdo selecionados
por meio de Edital Publico elaborado em conjunto com o
CONCULT.

186, Formag&o: [nserir nas agdes de formagfo continuada em
gestéo cultural, cursos de capacitagéo para organizagdes efou
instituicdes do municipio interessadas em concorrer em editais
municipais, estaduais e federais de selegdo para Pontos de
Cultura.
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META 23

ACOES

10 equipamentos
publicos de Cultura
de Sdo Caetano do
Sul adequados efou
reformados para a
plena atuacgéao
-artistico-culfurai,
com acessibilidade
universal até 2018 e
atendidos por
Programa de
Manutencio da
area da Cultura,

187. Fundagdo das Artes: Execufar o projeto de reforma e
ampliaco da Fundagéo das Artes, dotando-a de infraestrutura e
condigbes técnicas necessarias para a plena atuagéo no ensino de
arte. (2015)

188. Polos Culturais: elaborar projeto e executar reforma e
adequacgdo do Pdlo Cultural Casa de Vidro. (2014)

189. Estidio da Estagdo Jovem: elaborar projeto e executar a
modernizagdoc do Estludio da Estagao Jovem. (2014)

190. Casa do Artesdo: Realizar estudos de viabilidade da
ocupacéo do Prédio que serve como sede da Casa do Arteséo.
(2014)

181. Fundagado Pré6-Memdria: obter comodato para instalagéo da
sede prépria Fundagdo Pro-Memoria (Centro de Documentagéo
Historica, Pinacoteca Municipal e setor administrativo) prevendo
espagos expositivos (Pinacoteca e para exposigbes historicas),
reserva técnica e atelié pedagoégico. (2016)

192. Teatrc Paulo Machado . de Carvalho: reformar o Teatro
Municipal Paulo Machado de Carvaltho, dotando-o de infraestrutura e
condigbes técnicas necessarias para a realizagdo de espetaculos.
(2016)

183. Museu Histérico: readequar o projeto, restaurar e ampliar as
instatagdes do Museu Histérico Municipal. (2014)

194. Arquivo Publico Municipal: elaborar projeto, implantar e
manter o Arquivo Pablico Municipal, respensavel pelos arquivos e
memoria da Administrag&o Publica Municipal. O Arquivo Publico tera
uma segao histdrica, seu funcionamento sera definido por legislagéo
especifica e sera constituido corpo técnico (por exemplo: arquivista
e historiador) e equipamento préprio. {2015)

195. Teatro Santos Dumont: adequar instalagbes do Teatro
Municipal Santos Dumont, dotando-o de infraestrutura e condigdes
técnicas necessarias para a realiza¢ao de espetaculos. (2016)

196. Laboratério Cénico da Estagdo Jovem: slaborar projeto e

modernizar o Laboratério Cénico da Estagéo Jovem. (2016}

existentes para manter o corjunto de\acdes sob administragcio da

197. Manutengdo: Efetuar manutencéo de equipamentos culturais
SECULT. ~~ ™ A /[{a e\6\\
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META 24

ACOES

15 equipamentos
publicos para uso
cultural adequados
para a realizagdo de
acdes artistico-
culturais até 2020.

198. Escolas Municipais: elaborar projeto conjuntc com a
SEEDUC e adequar 05 auditérios das Escolas Publicas Municipais
para que possam oferecer condigdes para uso artistico-cultural.

199, Clubes Municipais: elaborar projeto conjunto e adequar 07
clubes da Secretaria Municipal de Esporte e Turismo para que
possam oferecer condigdes para uso artistico-cuitural.

200.USCS: Sugerir revitalizagdo e adequagio de 03 espacgos
culturais da Universidade Municipal (Teatro do Campus |, Auditério
Helcio Quaglio, Auditério do Campus il} dando-lhes plena condigéo e
infraestrutura técnica para receber eventos artistico-culturais.

META 25 ACOES

05 novos 201. Pdélos Culturais: elaborar e executar projeto para
equipamentos Implantagdo de Polos Culturais da SECULT no Bosque do Povo,
culturais Parque Guaiamu, Espago Verde Chico Mendes e Parque do Bairro

construidos até
2022,

Fundagéo (espago ainda em projeto). (2014 a 2015)

202. Centro das Artes e da Cultura (CAC): construir o Centro
das Artes e da Cultura de S&o Castano do Sul, equipamento
Cultural da SECULT com cerca de 5.000m® que devera abrigar
salas de ensaio, multiespagos para apresentagbes de varias
linguagens, centro de convivéncia, dentre outros. (2022)

META 26

ACOES

18 Encontros
Culturais setoriais e
04 reunides
publicas do
Orgamento
Participativo para a
area ¢a Cultura
realizados
anualmente a partir
de 2013, com
excegdo dos anos
em que serao
realizadas as
Conferéncias
Municipais e as
Reunides do PPA.

203. Encontros Culturais: realizar, anualmente, no minimo, 15
Encontros Cuilturais divididos por segmento e linguagens como
instrumentos de participagdo social e construgdo colaborativa de
Politicas Publicas.

204. Orcamento participativo: realizar, anualmente, quatro
Encontros publicos para elaboragéo participativa do Orgamento
Municipal da area da Cultura,




Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAQ PAULO

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG
Proc. n® 4.107/2012 - VI Vol.

-fls.35-

META 27

ACOES

04 reunides puablicas
do PPA Participativo
para a area da
Cultura realizadas em
cada um dos
seguintes anos:
2013, 2017 e 2021.

205.  PPA participativo: realizar, nos anos de 2013, 2017 e 2021,
quatro Enconiros publicos para elaboragao participativa do Plano
Plurianual da area da Cultura.

META 28

AGCOES

Conferéncias
Municipais de
Cultura realizadas em
2013, 2017 e 2021.

206. Conferéncias: realizar, nos anos de 2013, 2017 e 2021,
respectivamente, as lil, IV e V Conferéncias Municipais de Cultura
de Saoc Caetano do Sul.

META 29

AGOES

Conseihos
Municipais de
Politica Cultural e do
Patrimdnio Gultural
mantendo sessodes
ordinarias mensais a

207. CONCULT: realizar, anualmente, no minimo, 11 sessbes
ordinarias do Conselho Municipal de Politica Cultural, emitindo
pareceres sobre as a¢des culfurais propostas para a cidade.

208. CONPRESCS: realizar, anualmente, no minimo, 10 sessfes
ordinarias do Conselho Municipal de Preservagéo do Patriménio

partir de 2013, Histérico, Cultural e Ambiental de Sao Caetano do Sul, emitindo
pareceres a respeito das possiveis alteragbes ao patriménio
histérico, cultural @ ambiental publico privado da cidade.

META 30 ACOES

Constituir o 209. Conselho da Juventude: constituir, em 2013, o Conselho

Conselho Municipal
da Juventude
mantendo no minimo
10 sessdes
ordinarias anuais a
partir de 2014 e por
toda a vigéncia do
Plano Municipal de
Cultura.

Municipal da Juventude e manter anualmente, a partir de 2014, no
minimo, 10 sessdes ordinarias anuais.

META 31

ACOES

Participar, no
minimo, em 90% das
reunides do Grupo de
Trabalho de Cultura
do Consércio Grande
ABC e demais instén-
cias de articulagao
regional a partir de
2013 e por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de Cultura.

210. Consorcio Grande ABC: manter presencga da SECULT no
Grupo de Trabalho do Consércic Grande ABC e em outras
instancias regionais de articulagao da area da Cultura.
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CAPITULO Vill - METAS, INDICADORES, RESULTADOS E IMPACTOS

Meta 01 Indicadores Resuitados e Impactos

Sistema Lei Orgénica da Cultura | Adesfo do municipic de Sao
Municipal de | implantada. Caetano do Sul ao Sistema Nacional
Cultura de Cuitura.

implantado  até | Sistema Municipal de Cultura

2014. implantado, Marcos legais da area da Cultura

Fonte: Camara Municipal de
S&0 Caetano do Sul.

Conceito de Sistema Nacional
de Cultura: O Sisterna Nacional
de Cultura ¢ um modelo de
gestdo e promogao conjunta de
politicas publicas de cultura,
pactuadas enire os entes da
federagdo e a sociedade civil,
gue tem como drgdo gestor e
coordenador o Ministério da
Cultura em ambito nacional, as
secretarias estaduais/distrital e
municipais de cultura ou
equivalentes em seu ambito de
atuagdo, configurando, desse
modo, a diregéo em cada esfera
de governo.

Situagdo atual: Para os
elementos  constitutivos  do
Sistema Municipal de Cultura,
ainda & necessaric aprovar o
Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura (meta
2). E necessario alterar artigo 10
da Lei 4.904/2010 para
atendimento da Meta 27 do
PMC.

Periodicidade; Medigdo (nica a
ser feita em 2014,

(leis, decretos, reguiamentos,
portarias, estatutos e regimentos)
atualizados e adequados ao novo
modelo de gestdo proposto pelo
Plano Municipal de Cultura.

Instrumentos legais de orgamento
(PPA, LDO e L.OA) reestruturados a
partir das linhas estratégias
definidas pelo Planc Municipal de
Cultura.

Organismos publicos, privados e da
sociedade civil com atuagao definida
e organizados para potencializar a
acao cultural no municipio.

Participagéo de S&o Caetano do Sul
na consecucgédo das Metas 01 e 37
do Planc Nacional de Cultura.
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Meta 02 Indicadores Resultados & Impactos

Sistema Municipal | Lei Municipal de Fomento, | Recursos e meios para financiar a
de Fomento, | Financiamento e  Incentivo | execugdo de programas, projetos ou
Financiamente e | implantada. agdes culturais disponibilizados.
Incentivo

institucionalizado
e Iimplantado até
2014,

Fonte: Camara Municipal de

'S&o Caetano do Sul.

Conceito de Sistema de
Financiamento: Os sistemas
de Financiamento a Cultura séo
constituidos pelo conjunto de
mecanismos de financiamenio
publico da cultura, que devem
ser diversificados e articulados.
Os fundos de fomento & cultura
ttm um papel central. No
entanto, outros mecanismos
devem ser implementados e,
especialmente, fortalecidos os
orgamentos destinados aos
orgdos gestores da cultura.
Situagdo atual: O Fundo
Municipal de Cultura
(FUNCULTURA) ja esta
aprovado pela Lei Municipal e
necessita ser regutamentado.

Periodicidade; Medigo Unica a
ser feita em 2014.

Ampliagdo dos recursos aportados
na Cultura pelo tesouro Municipal
bem como de outras fontes de
recursos (outras areas da prépria
Administracdo, outras esferas de
governo, iniciativa privada).

Selo Cultural implantado de forma a
oferecer visibilidade para pessoas
fisicas e juridicas que investirem em
Cultura.

como forma
obtencdo de

Desoneragédo fiscal
complementar de
recursos implantada.

Ampliagdo da produgéo cultural do
municipio, em especial de artistas e
grupos de artistas locais.

Ter um sistema articulado e muitipio
de financiamento a Cultura a
disposigdo da SECULT, artistas e
empresarios.

Possibilitar investimentos regulares
de forma a garantir continuidade
das agbes publicas em Cultura.

Participacdo de Sao Caetano do Sul
na consecucéo da Meta 01 do Plano
Nacional de Cultura.

o~
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Meta 03 Indicadores Resultados e Impactos
05 Nucleos | Total de Nucleos criados em | Nicleos de  Referéncia  em
Municipais de | parceria com a sociedade civil | Fotografia, Audiovisual, Gestéo
Referéncia em | organizada para fomentar areas | Cuitural e Diversidade Culturai
Cultura criados | especificas da Cultura. criados com representantes da
até 2014 e sociedade civii com © objetivo de
apoiados pelo | Fonte: auxiliar a SECULT na
Poder Municipal | - Portarias do  Secretario | implementag&o de Politicas Publicas
por toda  a | Municipal de Cultura | para os setores, promover o
vigéncia do Plano ofictalizando os Nucleos de | encontro e troca de experiéncias
de Cultura. referéncia do municipio. entre produtores na area da

- Registro de Organizagbes da | Fotografia, articular o uso de

sociedade civil. equipamentos e  infraestrutura

Conceitos

Nucleo de Referéncia: E uma
organizagdo da sociedade civil
(uma associagdo ou uma
OSCIP, por exemplo) constituida
por artistas efou profissionais da
area de atuagdo que serdo
estimuladas pela SECULT para
atuar em areas da Cultura que
necessitam de institucionalidade
e organizagdo setorial para
ampliar a agdo no municipio.
Foram pensados como centros
irradiadores de agles que
promovam a diversidade
cultural, a troca, o intercambio e
0 desenvolvimento das cadeias
produtivas de
manifesta¢des/segmentos que
necessitam de institucionalidade
e estimulo 4 participagéo social.

Gestao cultural: Fica mais hem
explicitada quando pensamos
em uma "Gestéo do Cultural®, e
néo, simplesmente, em uma
Gestao Cultural (nesta Gltima, o
cultural pode ser compreendido,
apenas, como uma qualificagéo
da Gestéo, quando na verdade
se deseja que o cultural seja o
elemento definidor da Gestéo).
O papel da Gestdo é fazer a
viagem da cultura e ndo a
viagem da Gestdo Cultural. A
Gestao é que deve se aproximar
da cultura e néo o contrario.

existentes e fomentar agbes de
incentivo as cadeias produtivas dos
setores.

Ampliagdo da acdo da USCS nas
areas de Audiovisual e Fotografia.

Ampliagdo da atuagdo da Academia
de Letras, caracterizando-a como
referéncia para a area de Livio e
Leitura,

Afraido para o municipio e regido a
realizacéo de filmes, novelas, séries,
documentarios, comerciais de TV
etc. por meio da S&o Caetano Film
Comission, comissdo municipal
gerenciada pela SECULT que
interage com o setor da produgéo
audiovisual do Brasil e do exterior.

Desenvolvimento  das  cadeias
produtivas de setores que néo
tinham atuacéo representativa no
municipio.

Ampliag8o das areas de atuacgfo da
SECULT.

Pariicipa¢do de Sac Caetano do Sul

na consecugdo da Meta 04 do Plano
Nacional de Cultura.
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Situagdo atual: A Associacéo
Manuaries, organizagio
responsavel pela area do
Artesanato serviu como base
para a criagdo dos novos
Nicleos (os quais ainda néo
estdo em funcionamento).

Periodicidade: Medigcdo Unica
em 2014 acerca da criagéo e
medicao anual a partir de 2015
acerca da manutengéo dos
Nlcleos.

Meta 04

Indicadores

Resultados e Impactos

Reorganizagao
Administrativa da
area da Cultura
implantada  até
20185,

Nimero de funciondrios com
vinculo permanente em relagéo
ao tfotal de funcionarios da area
da cultura.

Funcionarios de todos os
organismos da Cuitura
contemplados com Plano de
Empregos, Carreiras e Saldrios.

12 reuniées anuais realizadas
pela Comisséo de Planejamento.

Total de cessdes de uso dos
equipamentos culturais.

Quantidade de atividades
realizadas nos equipamentos
culturais.
Fontes:

- Cémara Municipal de Sao
Caetano do Sul.

- Relatério do Sistema de
Informagdes da SECULT.

Conceitos;

Plano de Empregos, Carreiras
e Salarios (PECS): criado pela
Administragdo Municipal, tem
por objetivo a racionalizagéo da

estrulura de empregos e
carreiras; a legalidade e
seguranca juridica; o estimulg.-

Estrutura administrativa da
Secretaria  Municipal de Cultura
organizada, inclusive com a revisdo
de nomenciatura e de atuagio das
unidades gestoras.

Empregos puablicos providos por
meioc de Concursos Pubiicos, de
forma que a atuagdo em Cultura
seja institucionalizada, possibilitando
a formagao de corpo técnico para os
equipamentos culturais e as agdes
desenvolvidas em todas as unidades
da SECULT.

Plano de Empregos, Carreiras e
Salarios (PECS) aprovado e
implantado, incentivando o mérito, a
formagéo continuada e 0
comprometimento das equipes da
area da Cultura.

Organismos publicos organizados e
sem sobreposi¢bes de atuacgdo, em
especial na area da Danga.

Modelos transparentes de cesséo
dos equipamentos publicos.

Ac¢do integrada e sistémica de todos
0s organismos e setores da area da

Cultura. / )
g )
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ao desenvolvimento profissional | Recursos potencializados por
e a qualificagéo funcional, e o | funcicnarios = e colaboradores
reconhecimento e valorizagéo do | formados e estimulados.

servidor publico pelos servigos
prestados, pelo conhecimento | Atendimento ao cidaddc melhor
adquirido e pele desempenho | qualificado.

profissicnal.
Escola Municipal de Bailado

Centro de Referéncia: | transformada em Centro de

equipamento  proprio  da | Referancia da Danga.
SECULT, com funcionarios e

condigdes plenas de atuagéo em
determinada area.

Situacdo atual: o
Departamento  de  Cultura,
unidade gesiora da SECULT
conta com apenas um
funcionaric estavel em seu
quadro funcional. A
Coordenadoria  Municipal da
Juventude também se encontra
em  situagdo  similar. Os
organismos coligados
(Fundacdo das Artes e Pro-
Meméria), embora em situagéo
um pouco mais favoravel,
também necessitam de
funcionarios concursados.
Nenhum setor da Cultura tem o
PECS aprovado.

Periodicidade: Medig&o Unica a
ser feita em 2014.
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Meta 05 Indicadores Resultados e Impactos

08 acoes | Como se trata de uma meta| Recursos e infraestrutura para
realizadas relacionada as ag¢des muitiplas, os | a Cultura ampliados.
anualmente por | indicadores serdo divididos por érea

meio de acordos | de atuagéo; Descentralizagdo das agdes
de Cooperagdo | ® Equipamentos para uso cultural | nos bairros.

Matua com distribuicAo da programacdo da

outros setores da| SECULT em escolas, clubes e|Ampliagdo da programacéo

Administracéo

Municipal até
2014 e mantidos
por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

unidades de atendimento da Satde;
Nimero de atividades
desenvolvidas em escolas, clubes e
unidades de atendimento da saude
em relagdo a quantidade de
atividades desenvolvidas.

» Acessibilidade: prover acesso fisico
em equipamentos culturais,
mobilidade urbana e comunicagao;
Quantidade de  equipamentos
publicos com acessibilidade em
relagdo aos equipamentos plblicos
existentes.

¢ Agentes multiplicadores: formacgéo
continuada de professores e
agentes comunitarios da Salide;
Quantidade de professores e
agentes comunitarios da satde
formados para serem
multiplicadores.

e Intersetorialidade: participagdo da
SECULT em comissdes externas.
Quantidade de comissdes externas
com participagao da SECULT.

Fonte:

- SEPLAG. Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, responsavel
pela publicagdo dos Acordos de
Cooperagéo Matua.

Conceitos:
Agao: Operagdo da qual resulta um
produto (hem ou servigo) ofertado a

sociedade e gue contribui para
atender aos objetivos de um
programa.

Acordos de cooperagdo mutua sédo
ajustes genéricos formalizados entre
a SECULT e 6rgaos ou entidades d& |

i

cultural em equipamentos para
uso cultural, de forma a ampliar
a distribuigdo de agbes pelo
municipio.

Intersetorialidade implantada.

Programagac cultural e
comunicagioc sobre a Cultura
mais acessiveis.

Ampliagdo do numero de
usuarios de bens e servigos
culturais.

Participacdo de Sao Caetano
do Sul na consecugao da Meta
13 do Planc Nacional de
Cultura.

administracdo plblica municipal, fom—
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o objetive de realizar mitua
cooperacéo técnica-artistica-cultural
em area de interesse reciproco.

Setores da Administragdo: séo
Secretarias, Diretorias ou
Coordenadorias Municipais gue tem
programas e acbes com as quais a
SECULT pode estabelecer relacbes
transversais que podem ampliar
recursos para a area da Cultura e
potencializar ages conjuntas.

Situagdo atual: Algumas agles ja
sdo realizadas. No entanto, a meta
prevé institucionalizar todas as a¢fes
conjuntas, de forma que todos os
setores estejam envolvidos e
comprometidos com a consecucgéo da
meta.

Periodicidade: Medigdo anual, a

partir de 2014,
Meta 06 Indicadores Resultados e impactos
Gestédo Gestao compartilhada | Sistema gerencial de
compartilhada na | consolidada na Casa do | cadastramento, recebimento e
Casa do Artesdo | Arteséo. pagamento das mercadorias
consolidada até implantado,  facilitando,  assim,
2014. Fontes: mapear perfil de compra ‘e
- Associacdo Manuartes. frequéncia de publico.
Conceitos: Cadeia produtiva do artesanato
Gestio compartilhada: | ampliada.

Processo em que mais de um
ator esta envolvide e assume a | Aumento das vendas pela internet.
gestdo. Neste caso, a SECULT
e a Associagdo Manuartes | Participagio de S&o Caetano do Sul
compartilham a gestio da Casa | na consecugio da Meta 22 do Plano
do Arteséo. Nacional de Cultura

Situagdo atual: O modelo de
gestdo compartiihada da Casa
do Aresfo tem servido de
modelo para outros municipios.
Em 2011, o movimento anual da
Casa foi de R$ 227.350,00. Com
a consolidagdo da gestdo T
compartithada, o volume de [
vendas pode ser ainda maior. SR
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Periodicidade: Medigao inicial
em 2014 e monitorada durante
toda a vigéncia do Plano.

Meta 07 Indicadores Resultados e Impactos

9.000 Quantidade de vagas ocupadas | Ampliagdo e diversificagdo da
atendimentos por | por pessoas em cursos de | iniciagéo e formagéo livre.

ano, até 2014 e |iniciacdo e formagdo livre em

sua contfinuidade | fodas as areas de atendimento | Municipio reconhecido como
por foda a | da SECULT. territério de Educacéo e Formagéo
vigéncia do Plano Cultural.

Municipal de | Fontes:

Cultura, em | - Sistema de InformagBes da | Ampliagdo do uso e consumo
agoes de | SECULT (Relatério Anual de | cultural.

iniciagdo . e | alunos matriculados)

formagao livre.

Conceitos:

Atendimento: Unidade de
medida das acgles realizadas
pela SECULT,

Iniciagdo artistico-cultural:
Cursos de curta duragdo (até 20
horas semestrais). Tem por
objetivo “mostrar que existe”.

Formagéao artistico-cultural
Livre: Cursos de média ou
longa duragdo (a partir de 20
horas semestrais). Tem por
objetivo iniciar espagos de
alfabetizagio artistico-cultural.

Situagdo atual: De acordo com
o relatério anual de 2011, a
SECULT fez 8.684 atendimentos
em cursos de iniciagdo e
formagéc livre. Sédo  dois
desafios: manter e ampliar o
atendimento por um lado e por
outro, diversificar o atendimento,
oferecendo vagas em
linguagens que ainda nao séo
atendidas.

Periodicidade: medicdo anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano. d

Formagadc de grupos amadores e
profissionais em diversas &areas e
linguagens.

Ampliagdo do interesse pela
formagao técnica e académica em
Cultura.

Ampliag8o do interesse pela
pesquisa conceitual e aplicada em
Cultura.

Formacéo de grupos de pratica livre
{movimento artistico amador) em
diversas linguagens e por todo o
municipio.

Participacéo de Sao Caetano do Sul
na consecucio da Meta 08 do Plano
Nacional de Cultura.
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Meta 08 Indicadores Resultados e Impactos
400 atendimentos | Quantidade de vagas ocupadas | Ampliagdo e diversificagdc da

por ano, até 2016
e mantidos por
toda a vigéncia

do Plano
Municipal de
Culitura, em
acles de

formagdo técnica.

por pessoas em cursos de
formacgao técnica.

Fontes:

- Sistema de Informagdes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados).

Conceito:

Formacgao Artistico-cultural
Técnica: Cursos de meédia ou
longa duragdo (a partir de 250
horas semestrais). Tem por
objetivo a formagéo plena da
cidadania ou do exercicio
artistico. Tem regulamentagao
especifica pelo Ministério da
Educaggdo e Secretaria de
Estado da Educagéo.

Situagdo atual: De acordo com
o relatério anual de 2011, a
SECULT fez 318 atendimentos
em cursos de formagéo livre. O
primeiro desafio € implantar
cursos ja aprovados (danga e
artes visuais) e o segundo &
ampliar o atendimento em teatro
e musica.

Periodicidade: medigdo anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

iniciag@o e formacao técnica.

Municipio reconhecido como
territorio de Educacdo e Formagéo
Cultural.

Ampliagdo do uso e consumo
cultural, bem como a circulagéo de
publicos e produgbes académicas.

Formagéo de grupos amadores e
profissionais em diversas éareas e
linguagens,

Ampliagdo do interesse pela
formagao académica em Cuitura.

Ampliagdo do interesse pela
pesquisa conceitual e aplicada em
Cultura.

Formagao de grupos de pratica livre
(movimento artistico amador) em
diversas linguagens e por todo ©
municipio.

Participagdo de Sio Caetano do Sul
na consecugéo das Metas 08 e 15
do Plano Nacional de Cultura.

Meta 09 Indicadores -Resultados e Impactos
100 vagas anuais | Quantidade de vagas oferecidas | Completar o ciclo de Educaciio e
oferecidas, atéjem cursos de formacgédo | Formagio Cultural (da iniciagdo a

2018 e mantidos
pela vigéncia do
Piano Municipal

de Cultura, em
acdes de
formagiéo
académica,.

académica; graduagdo e pods-
graduac&o.

Fontes:

- Sistema de Informacgbes da
SECULT ({(Relatério Anual de
atividades oferecidas).

Conceitos:
Formag&o Académica: Cursos
de graduag8o ou pds-graduagio

formag&o académica).

Estimular a formagdo académica de
profissionais para a area da Cultura.

Constituir base de interesse para a
pesquisa em Cultura.
Envolver a_-—Unjversidade  nos
processos fofmativos em Cultura.

b

em Cultura.

)

7
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formagéo académica pela qual
um estudante deve passar para
receber sua primeira certificagao
em ensino superior. O ingresso
em qualquer curso oferecido
para graduacéc é feifo somente
apés a conclusdo do Ensino
Médio.

Pés-graduacéo: sistema
especial de cursos exigido pelas
condigbes da pesquisa cientifica
e pelas necessidades do
treinamento  avangado. Seu
objetivo imediato & proporcionar
ac estudanfe aprofundamento
do saber que Ihe permita
alcangar elevado padrdo de
compeiénecia  cientifica  ou
técnico-profissional, impossivel
de se adquirir no ambito da
graduacao.

Situagdo atual: Ainda ndo séo
feitos atendimentos em
formacado académica na area de
Cultura.

Periodicidade: medig&o anual,
a partir de 2016 e por toda a
vigéncia do Plano.
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Graduagao: Primeira etapa na | Afrair pesquisadores de outras

localidades para atuar no municipio.

Tornar Sdo Caetanc do Sul em
centro de referéncia na produgéo
académica e na Pesquisa em
Cultura.

Participacédo de S3o0 Caetano do Sui
na consecugao das Metas 08 e 16
do Plano Nacional de Cultura.

Meta 10

Indicadores

Resultados e Impactos

70.000

atendimentos em,
no minimo, 10
agdes anuais (de
criagdo/produgéo
e distribui¢do) do

programa de
Educagéo e
Formacgéao

Cultural a partir

de 2014 e por toda

a vigéncia do
Plano Municipal
de Cuiltura.

Quantidade anual de publico
nas apresentagdes, exposigbes
e demais atividades artistico-
culturais produzidas/criadas
pelos alunos dos cursos de
Educagédo e Formagédo Cultural
da SECULT.

Fontes:

- Sistema de Informacbes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados).

Manter a circulagio de publicos e de
atividades por toda a cidade,
consolidando a perspectiva da
cidade ser compreendida como
espago de produgdo de arte e
cultura.

Reconhecimento do municipio como
espaco de cidadania artistica e
cuitural.

Compreenséo da arte e da cultura

pertencimento do cidaeéo. 2
t e /
D W e \/
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Conceitos: Grande parie da pauta dos

Atendimento: Unidade de | equipamentos culturais ocupada
medida das agbes realizadas | com programa¢do criada pelos
pela SECULT. cidadéos.

Criagéo/producao: ocorre | Participagdoe de S&o Caetano do Sul
quando o processo formativo | na consecugdo da Meta 08 do Plano
prevé a realizagdo de um bem | Nacional de Cultura.

cultural que seja passivel de
uso (apreciagio).

Situagdo atual: De acordo com
o relatério anual de 2011, a
SECULT fez 86.577
atendimentos em agfes de
criagdo/produgdo de cursos de
Educagdo e Formag&o Cultural.
Em primeiro lugar, nUmeros de
atendimento em apresentactes
s&o variaveis. Em 2010, por
exemplo, foram 74.570
atendimentos. A distribuigdo da
produgdo dos cursos de
Educacde e Formagdo Cultural
tem sido a porta de entrada e o
despertar de interesse para
novos alunos. Além disso, como
a implantagdo do Plano prevé
reorganizagdc dos recursos
existentes para areas ainda néo
atendidas, o desafio € manter o
atendimento ao longo da
vigéncia do Plano. Das dez
agbes propostas, apenas uma
necessita ser criada.

Periodicidade: medig&o anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano. ——
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Meta 11

Indicadores

Resultados e Impactos

150 atendimentos
por ano, a partir
de 2014 e por
toda a vigéncia

do Plano
Municipal de
Cultura, em
agoes de
formacgéo em
Gestédo e
Produgéo
Cultural.

Quantidade de atendimentos
feitos em cursos voltados para a
gestéo e produgéo cultural.

Fontes:

- Sistema de Informacgdes da
SECULT (Relatorio Anual de
alunos matriculados)

Conceitos:

Convém destacar uma diferenga
fundamental entre os campos da
chamada “Produgéo Cultural®
em relagic a “Gestdo Cultural’
enquanto o primeiro esta mais
ligado a produtos e atividades
pontuais (espetaculos, shows,
exposicbes), o0 segundo esta
ligado também aos processos
de criagdo, as condi¢bes que
sustentam a existéncia do fato
cultural e a administragdo a
longo e médio prazos
(manutengdo de equipamentos,
calendarios, planos plurianuais
etc.)

Situagédo atual: De acordo com
o relatdério anual de 2011, a
SECULT néo ofereceu formacgéo
de vagas em cursos de gestdo e
produgdo. Em 2010, por meio do
Ponto de Cultura, foram
formadas 37 pessoas em curso
de 100 horas de duragéo. Desde
entdo, tem sido recorrente a
procura por novos cursos. Vale
destacar que a experiéncia
citada atraiu participantes de 11
municipios vizinhos. O desafio &
estruturar  modaiidades  de
cursos neste segmento,
direcionado tanto para artistas,
colaboradores da  SECULT
quanto para pessoas de fora do
municipio.

Periodicidade: medi¢do anual,
a parir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

Tornar S&o Caetano do Sul em
centro de referéncia na producgéo
académica e na Pesquisa em
Cultura.

Melhora da capacidade de produgéo
e gestao locais.

Gestores,  produtores,  artistas,
técnicos, agentes culturais,
empresarios melhor qualificados.

Potencializar recursos por meio de
processos de produgdo e gestao
qualificados.

Participagao de Sao Castano do Sul
na consecugéo das Metas 18 e 38
do Plano Nacional de Cultura.
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Meta 12 Indicadores Resultados e Impactos
Incubadora Quantidade anual de | Organizagbes da sociedade civil
Cultural projetos/organiza¢des atendidos | capacitadas e incentivadas a
implantada  até | pela Incubadora Cultural. empreender culturaimente.

2015, atendendo

10 projetos Fontes: Um municipio em que a perspectiva

anuais por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

- Sistema de Informagbes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados)

- USCs.

Conceitos:

Projeto: Instrumento de
pregramaclo para alcangar ©
objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo,
das quais resuita um produto
gque concorre para a expanséoc
ou o aperfeicoamento da agéo
de governo.

Incubadora: compreende
projeto da Universidade que
pretende prestar consultoria
juridica, empresarial, tecnol6-
gica, financeira ¢ administrativa
as empresas/ organizagOes
incubadas. A incubadora pode
fornecer cursos de capacitagao
e orientar as empresas acerca
das possibilidades de empreen-
dimentos a serem realizadas e

executadas. As  empresas/
organizagtes a serem
incubadas podem ser tanto
nascentes quanto empresas/

organizacbes ja estabelecidas
no mercado.

Invengdo dos préprios fins:
Um processo de acéo cultural

resume-se na criagdo ou
organizagdo das  condicBes
necessarias para que as

pessoas inveniem seus proprios
fins e se tornem sujeitos da
cultura, n3o seus objetos. E a
ideia central que fundamenta o
principio da Cidadania artistica:
o cidaddo como sujeito da
cultura e centro dos programas
culturais.

de atuag&o cuiltural seja uma

realidade.

Maior reconhecimento das iniciativas
culturais da sociedade civil
organizada.

Prover artisias, grupos e gestores de
condicBes iniciais para que possam
inventar e sustentar seus préprios
fins.

Participacdo de Sdo Caetano do Sul
na consecugio da Meta 53 do Piano
Nacional de Cultura.
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Sustentabilidade: Preservagéo
das condi¢bes que
proporcionam a existéncia do
fato cultural.

Situagdo atual: Néo ha
incubadoras culturais em Séo
Caetano do Sul. No entanto,
tanto a Universidade quando a
SECULT (e os organismos
coligados) tém condicbes de
prover apoio a iniciativas.

Periodicidade: medic&o anual,.
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

Meta 13 Indicadores Resultados e Impactos

Pelo menos 5% da | Percentual do orgcamenio do | Produgdo/Criagic  artistico-cultural
dotacgéo Departamento de Cultura ao { iocal dinamizada.

orgamentaria do | Fundo Municipal de Cultura,

Departamento de
Cultura

destinados, a
partir de 2014,
para o
FUNCULTURA

visando (s}
fomento da

criagdo/produgéo
artistica.

para fomentar a
artistico-cultural.

producéo

Fontes:

- Relatéric de Execucgéo
Orgamentaria da SEFAZ;
- Comité gestor
FUNCULTURA,

- SECULT.

do

Conceitos:

Dotagdo orgamentaria: Toda e
qualquer verba prevista como
despesa

em orcamentos publicos e
destinada a fins especificos.

FUNCULTURA: Fundo
Municipal de Cultura de Séo
Caetano do Sul. Elemento
constitutivo do Sistema

Municipal de Cultura, aprovado
por meio da Lei Municipal n°
5.082, de 27 de junho de 2012,

incremento das cadeias produtivas
locais e da Economia da Cultura em
Sé&o Caetano do Sul.

Elevacdo das possibilidades de
atuacéo profissional em Cultura no
municipio.

Ampliagdo da pesquisa aplicada em
Cultura.

Artistas e
valorizados.

grupos  artisticos

Participagdo de Sao Caetano do Sul
na consecugao das Metas 09 e 22
do Plano Nacional de Cultura.
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Situagdo atual: O municipio de
Séo Caetano néo tem investido
na produgdo/criagcéo de artistas
e grupos artisticos. Embora os
recursos destinados n2o sejam
suficientes para atender as
demandas, pelo menos
pretende iniciar a dindmica de
publicagdo de editais publicos
de selegdo e a participagéo do
CONCULT em todo o processo.

Periodicidade: medicio anual,
a partir de 2014 e por foda a
vigéncia do Plano.

Neta 14

Indicadores

Resultados e Impactos

350.000
atendimentos
anuais em pelo

menos 60
projetos

diferentes de
distribuigdo e
circulagédo até
2014 e mantidos
por toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

Quantidade de atendimentos
anuais a serem efetuados a
partir de 2014, nos projetos de
distribuicao e circulagdo de
projetos artistico-culturais {que
ndo estdo relacionados aos
processos formativos).

Fontes:

- Sistema de Informagdes da
SECULT (Relatéric Anual de
alunos matriculados).

Conceitos:

Atendimento: Unidade de
medida das a¢bes realizadas
pela SECULT. Fala-se aqui em
atendimentc ao invés de
pessoas uma vez que um
mesmo sujeito pode (e costuma)
assistir mais de uma atividade
artistica ao longo do ano.

Situagéo atual: De acordo com
o relatério anual de 2011, a
SECULT efetuou 739 acbes de
70 projetos diferentes para um
piblico total de 346.375
espectadores. A proposta
€ manter atendimento similar
para os proximos anos. Além

Fixar o municipio como pdlo de
circulagdo de atividades artisticas
para toda a Regiao do ABCDMRR.

Turismo cultural dinamizado, com
aumento da circulagdo de publicos
dos municipios  vizinhos nas
atividades de Sac Caetano do Sul.

Diversidade cultural fortalecida.

Integrar o circuito de circulagdo de
grandes espetdculos e atividades
artistico-culturais.

‘Elevagéo da taxa de ocupagdo das
atividades oferecidas: elevagéo do
nameroc de atendimentos sem
aumento do investimento.

Elevagéo da taxa de ocupagdo dos
equipamentos com ages artistico-
culturais.

Participagdo de Sac Caetanc do Sul
na consecugdo das Metas 10, 20,
28, 30 e 53 do Plano Nacional de
Cultura.
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diversidade de projetos
ofertados, por isso a meta
também exige ndo sé um
numero minimo de atendimento,
mas também de projetos
ehvolvidos.

Periodicidade: medi¢do anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

Meta 15 Indicadores Resultados e Impactos

Nucleo de | Nicleo de comunicagdc em | Mais visibilidade das agbes culturais
Comunicagéio em | Cultura implantado. desenvolvidas pela SECULT,
Cultura da

SECULT Fontes: Mais projecdo da cultura no
organizado e | - Sistema de Informagdes da | Municipio.

consolidado até
2014,

SECULT (Relatério Anual
alunos matriculados).

de

Conceito:

Nicleo de Comunicagdo: area
da SECULT responsavel pela
comunicagéo da Cultura:
divulgagdo,  assessoria  de
imprensa, registro, clipagem.
Responde pelas acgdes
processuais que  garantem
autonomia e infraestrutura para
que a Comunicagdo da Cultura
seja plena e efetiva.

Situacdo atual: De acordo com
o Relatério de 2011, o Nucleo de
Comunicagdo:  enviou 350
releases, registrou 1.851 itens
de clipagem, fez 261
atendimentos para imprensa e
188 atendimentos externos,
produziu 240 itens de
comunicag8o  (impressos e
virtuais), além das insergbes em
midias sociais. Um volume de
trabalho que justifica um Nucleo
especifico para a 4rea da
Cuitura,

Periodicidade: Medicdo Unica

Participacdo de S&o Caetano do Sul
na consecucgio da Meta 45 do Plano
Nacional de Cultura.

em 2014.
7

.



. Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

ESTADO DE SAQ PAULO

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestiio - SEPLAG
Proc. n° 4.107/2012 — VI Vol.

-fls.52-

Meta 16 Indicadores Resultados e Impactos

15 agoes | Quantidade de acdes finalisticas | Ampliagdo no numero de cidadaos
impressas e | de comunicagdo que difundem a | sancaetanenses frequentando
virtuais, no | informacgao sobre Cuitura. atividades culturais.

minimo,

realizadas Fontes: Consecucdo do direito cultural de
mensalmente - Sistema de Informagdes da | acesso as informagbes sobre
pelo Plano de | SECULT (Relatério Anual de | Culfura.

Comunicacéo,
implantadas até
2015 e mantidas
durante toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cuitura.

alunos matriculados)

Conceito:

Plano de Comunicacéo:
ferramenta indispensével para
tragar as diretrizes da estrutura
de Comunicagéo, para alcangar
o publico alvo e entender como
esse publico  deve  ser
alcangado, como transmitir a
mensagem, desde o transmissor
até o publico e quais os
melhores canais para isso.

Situagédo atual: De acordo com
o Relatério de 2011, o Nucleo de
Comunicagédo realizou 2.890
atendimentos. Um volume de
trabalho que justifica um Nucleo
especifico para a 4drea da
Cultura. No entanto, ha um
gargalo: os materiais impressos
sdo de pequena tiragem. Os
pontos de sinalizagdo externa
(faixas e banners) també&m estéo
restritos. Mesmo com uma
produgdo de informagdo muito

grande, 0 Nucleo de
Comunicagao néo tem
conseguido difundir a

informacgédo através de meios
eficientes. Além disso, segundo
pesquisa sobre habitos culturais
realizada pelo Programa Satde
da Familia, apenas 20% da
populagdo de S&o Caetano
frequenta atividades culturais no
municipio, embora 30% tenha
desejo de fazé-lo. Assim, 10%
da populagdc j&  deseja
frequentar atividades (e a taxa
de ocupagio atual permite que

Elevagéo de publico estimulada.

Ampliagdo da participagdo social
fomentada.

Divulgag&o da programacao cuitural
do municipio efetivada, inclusive a
producdo que ndo é realizada pela
SECULT.

Ampliacdo do desejo dos cidadaos
de frequentar atividades culturais.

Participagdo de Sdo Caetano do Sul
na consecugéo da Meta 45 do Plano
Nacional de Cultura.

sejam  atendidas, imediata-
mente, com as  agles -:"E
existentes).  E a comunicagéo
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pode ser um instrumento para
conectar essas duas pontas.

Periodicidade: medigdo anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Piano.

Meta 17 Indicadores Resultados e Impactos

06 agbes | Quantidade de agbes especiais | Envolvimento de outros setores da
especiais de | de comunicagéo implantadas. Administragcao Municipal na
comunicagao, comunicagéo da Cultura,

impressas e | Fonte:

virtuais, - Sistema de Informagdes da | Difusdo dos projetos e informagoes

implantadas até
2014 e mantidas
durante toda a
vigéncia do Plano
Municipal de
Cultura.

SECULT (Relatério Anual
alunos matriculados)

de

Conceito:

Acdes especiais: sdo as agbes
complementares que ampliam
as agbes regulares e que tém
carater episédico, pontual.

Situagdo atual: Das 06 agdes
propostas, apenas uma delas
(campanhas especificas) ja é
realizada pela SECULT. As
demais surgiram ao longo do
processo de participagdo social
e elaboragio do Plano Municipal
de Cultura.

Periodicidade: medigio anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

sobre Cultura.

Canais alternativos de comunicagio
e difusdo da informagdo criados e
apropriados pelo cidadao.

Ampliacdo do  percentual de
ocupagéo nas agbes oferecidas pela
SECULT.

Participagao de Sao Caetano do Sul
na consecuco da Meta 45 do Plano
Nacional de Cultura.
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Meta 18 Indicadores Resultados e Impactos

Sistema Quantidade de informagdes | Base de informagbes que permita
Municipal de | cadastradas no SMICC. compreender a dinadmica e as
Informagbes e cadeias produtivas no municipio.
Indicadores Quantidade de informagbes

Culturais (SMIIC) | enviadas ao SNIIC em relagéo a | Sistema de informagdes
criado, quantidade de informagbes | consolidado, permitindo que as
implantado  até | contidas no SMIIC. atualizagbes do Plano sejam
2014 e baseadas em dados consolidados.

alimentando 0
Sistema Nacional
de Informagées e
Indicadores
Cuiturais (SNIIC)
até 20186.

Fonte:

- Sistema de Informagbes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados).

Conceito:

Sistema de Informagbes e
Indicadores Culturais; A
gestdo da informacdo a partir
dos dados e andlises
qualitativas e  quantitativas
fornecidos pelo Sistema de

Indicadores e  Informagdes
Culturais tem como um de seus
objetivos  produzir condigbes
para as operagfes de gestio,
monitoramento e avaliagdo das
politicas implementadas pelo
Sistema Municipal e Sistema
Nacional de  Cultura. A
estruturagdo desse sistema,
além de ter como requisito a

definigéo de  estratégias
referentes a produgao,
armazenamento, organizacao,

classificagéo e disseminagéo de
dados, devera incorporar no seu
desenho interfaces com outros
sistemas de informagdes
gerenciais, que serdo suporte
para a gestdo, o monitoramento
e a avaliagdo de programas,

projetos e agbes culturais,
conformando uma rede de
sistemas.

Situagdo atual: A SECULT

implantou em 2009 um Retatério
conjunto, que registra todos os
atendimentos da 4area da
Cultura. A implantagcdo do
referido relatério exigiu um
processo de conceituacgéo,

Decisbes da Gestdo Municipal e do
Conselho de Politica Cultural
fundamentadas.

Revisdes do Plano construidas a
partir de informacdes.

Produgao artistica mapeada,

Fundamentar o principio de que a
Cultura & vetor do desenvolvimento
econdémico do municipio.

Participago de S&o Caetano do Sul
ha consecugdo da Meta 02 do Plano
Nacional de Cultura.
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classificagdo e integragdo das
ages culturais, o que propiciou
a criacdo do catdlogo “Agdes
Piblicas da Cultura”, a primeira
publicacao conjunta de
programas, acdes e organismos
de Sao Caetano do Sul.

Tal procedimenio propiciou a
criacAo  de uma comissao
integrada de planejamento e
gest&o, que pode servir como
inspira¢éo e referéncia para uma
futura comissdo executiva de
monitoramento.

Periodicidade: planejamento no
periodo de 2013 a 2015, para
adaptacdo do relatdrio de
informacgbes e medigdo anual, a
partir de 2016 e por toda a
vigéncia do Plano,

Meta 19 Indicadores Resultados e Impactos

05 agbes de | Quaniidade de agdes de | Centro de Documentagdo Histérica
Pesquisa e | pesquisa e valorizagdo da|da Fundacéo Pro-Memdria
Valorizagdo  da | memoria implantadas. organizado, interagindoc com o
Meméria cidaddo e os outros organismos da
implantadas até Fonte: SECULT.

2014 e mantidas
durante toda a
vigéncia do
Plano.

- Fundagéo Pré-Meméria.

- Sistema de Informagdes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados).

Conceito

Meméria: A rememoragao como
um ato narrativo, uma vez que
o tempo torna-se tempo
humano na medida em que esta
articulado de modo narrativo, e a
narrativa alcanga sua
significagdo plenaria quando se
torna  uma condigdo da
existéncia temporal”
(RICOEUR), ou seja, a meméoria
é articulada pela narrativa do
tempo vivido pelo sujeito. Para
Maurice Halbwachs “entre o
individuo e a nagdo ha muitos
outros grupos, mais restritos do

Meméria do cidadéo e da famllia
sancaetanense registrada e
disponivel para consulta através de
diversos meios.

Percepgcdo da sociedade civii e
politica de que o tempo da memdria
€ o presente, porque é no presente
que se constréi a memédria — a
memoria ndo se constrdi no passado
nem no fuiuro, se constrdi no
presente.
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que esta, que também tém suas
memorias, e cujas
transformacées reagem bem
mais diretamente sobre a vida e
0o pensamento dos seus
membros”. Ao mesmo tempo em
que a narrativa de lembranga é
atribuida ao sujeito, a memaria
ndo & inteiramente individual,
fechada e restrita, mas ¢
tamhém coletiva e construida
socialmente.,

Situagdo atual: A Fundacéo
Pr6-Meméria € um organismo
coligado da SECULT. Administra
0 Museu Histérico Municipal, o
Centro de  Documentacéo
Histérica e a Pinacoteca
Municipal. A partir das acdes ja
realizadas, a proposta é manter
atuacdo na valorizagdo da
membria, seja ela individual ou
coletiva, em especial aguela
ligada ao municipio.

Periodicidade: medigéo anual,
a partir de 2014 e por toda a
vigéncia do Plano.

Meta 20

Indicadores

Resultados e impactos

04 agbes de
Fomento e
Incentivo a
Pesquisa criadas
e implantadas até

2019,

Quantidade de agfes de
fomento e incentivo a pesquisa
implantadas.

Fonte:

- Universidade Municipal de Séao
Caetano do Sul;

- Sistema de Informagdes da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matriculados).

Conceitos

Pesquisa Tedrico/Conceitual:
trabalhos e textos de natureza
histérica, socioldgica ou estética
gue visem irazer elementos de
reflexdo sobre processos efou
manifestagbes as mais diversas.

A Pesquisa como elemento
constitutivo das cadeias produtivas
em arte e cultura, disponibilizando
produgéo tedrico/conceitual,
aplicada e de gestao.

A pesquisa fundamentando a
elaboragéo de politicas culturais e as
reavaliacbes do Plano Municipal de
Cultura,

inserir Sdo Caetano do Sul no
roteiro de cooperagao local, regional,
nacicnal e internacional de boas
praticas e produg&o em pesquisa.

Participa¢do de Séo Caetano do Sul
na consecugaodaMeta 19 do Plano
Nacional df’CuItura. /
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Pesquisa Aplicada: trabalhos
que, mesmo interagindo com o
universo  descrito no item
anterior, tenham por foco
principal: a) o desenvolvimento
de agBes culturais com aito grau
de experimentalismo em sua
linguagem expressiva, ou que
proponha a interacdo, também
com caracteristicas experimen-
tais, entre duas ou mais
linguagens; e b) gque proponham
o estudo sobre um determinado
projeto/movimento/criador e que
apresentem como resultado
tanto reflexdo organizada sob
forma de texto como
performances baseadas nessa
reflexao.

Pesquisa sobre Gestio e
Indicadores: da mesma forma,
sdo consideradas possiveis (e
muitas  vezes, desejadas)
interagbes entre esta instancia e
as precedentes de forma a
garantir abordagens inclusivas e
capazes de refratar realidades
multiplas e complexas.
Especificamente, trata-se aqui
de estudos que visem contribuir
para a construgdo de corpos de
referéncias sistematizadas para
a area da cultura. Dirigem-se ao
levantamento de dados, sua
organizagdo e analise abor-
dando: conhecimento de um
determinado contexto  sécio-
cultural ja existente; praticas e
processos de gestdo publica;
avaliagéo de agdes realizadas.

Situagédo atual: A Pesquisa, de
acordo com o Relatério 2011 da
SECULT, é o elo das cadeias
produtivas que menos recebe
investimenio  atualmente. No
entanto, a presenga da
Universidade Municipal e as
caracteristicas do  municipio

permitem  desenvolver  a w
pesquisa em Cultura. .
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Periodicidade: medigao anual,
a partir de 2019 e pelo restante
da vigéncia do Plano.

Meta 21

Indicadores

Resultados e Impactos

05 agOes anuais
permanentes de

valerizagao da
diversidade
cultural nos
programas ja
existentes da
SECULT,
realizadas a
partir de 2014,

Agbes de valorizagdo da
diversidade cultural implantadas.

Fonte:

- Nucleo de Referéncia da
Diversidade Cultural;

- Sistema de Informag¢des da
SECULT (Relatério Anual de
alunos matricutados).

Conceito

Diversidade cultural: a
multiplicidade de formas pelas
quais as culiuras dos grupos e
sociedades  encontram  sua
expressdo. Tais expressdes séo
transmitidas entre e dentro dos
grupos e sociedades. A
diversidade cultural se manifesta
nao apenas nas variadas formas
pelas quais se expressa, se
enriquece e se ftransmite o

patriménio cultural da
humanidade mediante a
variedade das  expressbes

culturais, mas também através
dos diversos modos de criagéo,
produgéo, difuséo, distribuicéo e
fruicdo das expressdes culturais,
quaisquer gue sejam os meios e

tecnologias empregados. A
protecdo significa a adogéo de
medidas que visem a
preservacdo, salvaguarda e

valorizagdo da diversidade das
expressdes culturais.

Situagdo atual: A Diversidade
cultural ainda & entendida como
uma darea e ndo como
multiplicidade de formas. As
proposicbes apresentadas pela

sociedade civil indicam a
importancia de politicas
afirmativas.

Existéncia equitativa de diversas
culturas.

Um Nucleo de Diversidade cultural
fortalecido e institucionalizado.

Os cidaddos como agentes e
protagonistas da invengdo de seus
préprios fins.

Participagéo de Sao Caetanc do Sul

na consecucdo das Metas 04 e 06
do Plano Nacional de Cultura.
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Periodicidade: medigio anual,
a partir de 2014 e pelo restante
da vigéncia do Plano.
Meta 22 Indicadores Resultados e Impactos
01 Pontio de | Quantidade de pontées e de|Iniciativas da sociedade  civil

Cultura na area
de gestdao e pelo
menos 06 Ponfos
de Cultura
implantados no
municipio de Séao
Caetano do Sul
até 2022.

pontos de culiura implantados.

Fonte:

- Sistema de Informacgbes da
SECULT (Relatéric Anual de
alunos matriculados).

Conceitos

Pontdo de Cultura: Afua tanto
na dinamizacdo dos contatos
enfre os Pontos, com foco
tematico ou regional, quanto
como parceiros na implantagao
de agbes do Programa. A
principal misséo dos Pontbes &
constituir-se em espagos de
articulacdo entre os Pontos.
Conectar e mobilizar os Pontos
a eles ligados, e outros, além de
demais entidades da sociedade

civil, ampliando o movimento
integrador. Trabalha sob a
perspectiva de capacitar

produtores, gestores, artistas e
de difundir produtos.

Ponto de Cultura: A¢io que
surgiu como estimulo as
inictativas culturais ja existentes
da sociedade civil, por meio da
realizacao de convénios
celebrados apds a realizagéo de
chamada publica. A prioridade
do Programa Cultura Viva sao
0s convénios com Governos
Estaduais e do DF, e com os
Governos  Municipais  para
fomento e conformagéo de
redes de pontos de cultura em
seus territérios. Atualmente, as
redes estaduais abrangem 25
unidades da Federagao
e 0 Distrito Federal e as redes

institucionalizadas e com recursos
para ampliar sua atuagéo.
Alinhamento com as Politicas
nacionais de Cultura.

Comunidade mais envoivida e
cidaddos mais motivados para criar,
participar e reinterpretar a cultura.

Participagéo de S&o Caetano do Sul
na consecugéo da Meta 23 do Plano
Nacional de Cuitura.
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municipais estdo implemen-
tadas, ou em estagio de
implementacao, em 56

municipios. No pericdo de 2004
até 2011, o Programa Cultura
Viva apoiou a implementacgéo de
3.670 Pontos de Cultura,
presentes em todos os estados
do Brasil, alcangando cerca de
mil municipios.

Situagdo atual: O municipio
conta atualmente com dois
pontos de cultura, contemplados
por meio do Edital do Governo

-do Estado de Sac Paulo & um

Pontdo da éarea de gestio,
contemplado por Edital do MinC
{mas que nao recebeu repasse
de recursos). As  agbes
efetivadas mostraram ampliagao
da participacdo da sociedade
civil organizada.

Periodicidade: medigéo anual,
a partir de 2014 e pelo restante
da vigéncia do Plano.

Meta 23

Indicadores

Resultados e Impactos

10 equipamentos
publicos de
Cultura de Séo
Caetano do Sul
adequados elou
reformados para
a plena atuacio
artistico-culturai,
com
acessibilidade
universal até
2018 e atendidos
por Programa de
Manutengdo da
area da Cultura.

Numero de  equipamentos
reformados ou adequados em
relagédo ao total de
equipamentos existentes.

Fonte:

- SECULT

- SEOHAB: Secretaria Municipal
de Obras e Habitagio.

Conceito
Equipamentos culturais: Sob o

aspecto da  macrodindmica
cultural, séo edificacdes
destinadas a praticas culturais
(teatros, cinemas, bibliotecas,

centros de cultura, filmotecas,
museus, entre outros) e que em

Equipamentos culturais reformados
e revitalizados e com acessibilidade
universat.

Equipamentos mantidos e em pleno
funcionamento.

Diversos tipos de  atividades
artisticas com condigbes de serem
realizadas nos equipamentos de Sé&o
Caetano do Sul,

Equipamentos culturais com uso
ampliado e potencializado.

Participagéo de S&o Caetano do Sul
na consecucao das Metas 28 e 31
do Plano Nacional de Cultura.

Sd0 Caetano do Sul s&o )
administradas e gerenciadas
pela SECULT. f 5 o
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Manutengdo: Servigo com o©
objetivo de efetuar o cuidado
com vistas a conservagéo e bom

funcionamento dos
equipamentos culfurais.

Situacdo atual: O municipio
conta atualmente com 10

equipamentos cuiturais: sede da
Secretaria Municipal de Cultura
e Departamento de Cultura.
Casa do Aresdo Reinaldo
Joaquim Gomes, Museu
Histérico Municipal Maximiliano
Lorenzini, Estagdo  Jovem,
Escola Municipal de Bailado,
Fundagéo das Artes, Fundacéo
Pré-Meméria de Sdo Caetano do
Sul  (Pinacoteca  Municipal,
Ceniro de Documentacéo
Historica), P6lo Cultural Casa de
Vidro, Teatro Municipal Paulo
Machado de Carvalho & Teatro
Municipal Santos Dumont.

Periodicidade: medigdo anual,
a partir de 2014 e pelo restante
da vigéncia do Plano.

Meta 24

Indicadores

Resuitados e Impactos

15 equipamentos

publicos para
uso cuitural
adequados paraa
realizacéo de
acOes artistico-
culturais até
2020,

Quantidade de eguipamentos
publicos para o uso cultural
adequados.

Fonte:

- SECULT;

- SEOHAB: Secretaria Municipal
de Obras e Habitagéo;

- SEEDUC: Secretaria Municipal
de Educagéo;

- SEEST: Secretaria Municipal
de Esporte e Turismo;

- USCS: Universidade Municipal
de S&o Caetano do Sul.

Conceito
Equipamentos para uso
cultural: Edificacdes que néo

foram inicialmente destinadas a
praticas culturais ou que ndo

Ampliacio da rede de equipamentios
para uso cultural.

Descentralizagéo das agbes
cuiturais pelos bairros do municipio.

Ampiiacao da frequéncia de publico,
principalmente de cidaddos que
ainda ndo frequentam as agdes
culturais.

Percepcao, por parie dos cidadaos,
de que a cidade & um espago de
produg&o de cultura e arte.

Participagéo de Sao Caetano do Sul
na consecug¢io da [\}eta 33.do Plano
Nacional de Culturg’

S
Ay

-
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s@o administradas diretamente
pela SECULT, mas gue por um
acordo ou ressignificagcdo para
uso inicial passam a sediar
praticas culturais de Educagéo e
Formagao Cultural,
produgo/circulagio,
distribuigio, gestio e pesquisa.

Situagdo atual: O municipio

conta atualmente com 53
equipamentos para uso cultural
que recebem agbes da

SECULT. Alguns deles, como
escolas, clubes e espagos da
USCS, sdc administrados pela
Prefeitura ou organismaos
municipais. Nestes, as acgdes
podem ser polencializadas.

Periodicidade: medigdo anual,
a partir de 2014 para monitorar
a adequagio dos equipamentos
para uso cultural.

Meta 25 Indicadores Resuitados e Impactos

05 novos | Nimero de  equipamentos | Criagdo de novos equipamentos
equipamentos culturais construidos. culturais administrados peia
culturais SECULT,  principalmente  para

construidos
2022.

ateé

Fonte:

- SECULT;

- SEOHAB: Secretaria Municipal
de Obras e Habitagéo.

Situacdo atuai: A impiantacédo
do Piano Municipal de Cultura
prevé ampliag&o do atendimento
e, principalmente, fomento 2
criagdo artistico-cultural local.
Toda a nova producio
necessitara de mais espagos.

Periodicidade: medigcdo anual,
a partir de 2013 para monitorar
a construgdo dos novos
equipamentos cuiturais.

fomentar a
criagdo/produgdo/distribuicio de
artistas e grupos de artistas locais.

Artistas e grupos de artistas locais
com espagos para pesquisa, ensaios
e circulagdo de suas atividades.

Equipamentos distribuidos pelos
Parques, oferecendo base para as
agbes ja realizadas e suportando
novas.

Populag8o com mais acesso fisico
aos bens e servigos culturais.
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Meta 26 Indicadores Resultados & Impactos

15 Encontros | Quantidade de encontros | Politicas culturais construidas com
Culturais setoriais realizados. plena participagéo social e de forma
setoriais e 04 colaborativa.

reunides plblicas | Quantidade reunides publicas do

do Orgamento | Orgamento participativo para a | Setores e segmentos fortalecidos e

Participativo para
a area da Cultura

Cultura.

articulados.

Orgamento municipal articulado com

realizados oo .

anualmente a | Fonte: as diretrizes estratégicas do Plano
partir de 2013, | " SECULT Municipal de Cultura.

:ﬁ;nsexc:rﬁﬁo 33: Conceitos Socgegad% civil empptjerada, com
seric realizadas | ENcontros Culturais setoriais: participagdo nas decisbes da drea

as Conferéncias
Municipais e as
Reunides do
PPA.

instrumentos de participagdo
social divididos por segmento e
linguagens: Aries  Visuais,
Artesanato, Audiovisual,
Comunicagéo, Cultura e Salde,
Culturas Tradicionais, Danga,
Diversidade Cultural, Economia
Criativa, Educagao e Formacgao
Cultural, Gestdo, Legislagéo e
Politicas Culturais, Livio e
Leitura, Musica, Pafriménioc e
Meméria e Teatro.

Situagido atual: O formato de
encontros setoriais foi utilizado
no processo de elahoragdc do
Plano Municipal de Cuitura. Bem
sucedidos (foram quase 300
participagbes em 16 reunibes),
serviram de referéncia como
instrumentoc de  participagio
social durante a vigéncia do
Plano Municipal de Cultura. E
necessario alterar artigo 10 da
Lei 4.904/2010 para
atendimento da Meta 27 do
PMC.

Periodicidade: medigdo anual,
a partir de 2013 e durante toda a
vigéncia do Planc Municipal de
Cultura,

da Cuitura.
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Meta 27

Indicadores

Resuitados e Impactos

04 reunides
publicas do PPA
Participativo para
a area da Cultura
realizadas em
cada um dos
seguintes anos:
2013, 2017 e
2021,

Quantidade de reunides ptiblicas
do PPA Patticipativo, para a
area da cultura.

Fonte:
- SECULT

Conceitos

Reunides publicas: encontros
convocados pela Prefeitura de
Sao Caetano do Sul e mediados,

na éarea da Cultura, pela
SECULT.
Plano Plurianual (PPA):

instrumento de planejamento
que define as prioridades do
projeto de desenvolvimento do
municipio para um periodo de
quatro anos, considerando-se
trés anos do mandatc em curso
e um do governo seguinte, a fim
de assegurar a continuidade das
agbes propostas.

Situacdo atual: Realizado pela
primeira vez em 2009, o PPA
participative foi fundamental
como instrumento de
pariicipagac social. Além disso,
possibilitou que algumas
demandas fossem consighadas

nos instrumentios legais de
planejamenioc e  orgamento
publico.

Periodicidade: medicéo

quadrienal realizada, a partir de
2013, nos anos de 2017 e 2021.

Diretrizes estratégicas do Plano
Municipal de Cultura consignadas no
Plano Plurianual.

Politicas culturais construidas com
plena participacéo social e de forma
colaborativa.

Sociedade civil empoderada, com
pariicipagdo nas decisfes da area
da Cultura.
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Meta 28

Indicadores

Resultados e Impactos

Conferéncias
Municipais

Cultura

realizadas

2013,
2021.

2017

de

em
e

Quantidade de Conferéncias de
Cultura realizadas.

Feonte:
- SECULT

Conceitos

Conferéncia Municipal de
Cultura: As conferéncias de
Cultura s&o espagos de
participacéo social onde ocorre a
articulagdo entre o governo e
sociedade civil para analisar a
conjunfura da area cultural e
propor diretrizes para a
formulagio de politicas publicas
de Cultura, que conformaréo os
planos de cultura, nos seus
respectivos ambitos. A
representacéo da sociedade civil
sera, no minimo, paritaria em
relagéo ao poder publico e seus
delegados seréo eleitos em pré-
conferéncias  municipais  ou
através da inscricdo aberta aos
municipas que tenham interesse
pela drea.

Situagdo atual: Realizada pela
primeira vez em 2009, a
Conferéncia Municipal de
Cuitura de Sao Caetano do Sul
contou com 15 pré-conferéncias
e a participagédo de mais de 400
pessoas e a indicagdo de 22
delegados — mais do que a
prépria cidade de S&o Paulo. E
necessaric aiterar artigo 10 da
Lei 4.904/2010 para
atendimento da Meta 27 do
PMC.

Pericdicidade: medi¢io
guadrienal realizada, em 2013,
2017 e 2021,

Politicas culturais construidas com
plena participagéo social e de forma
colaborativa.

Setores e segmentos fortalecidos e
articulados.

Sociedade civii empoderada, com
participagcé&o nas decisbes da drea
da Cuitura.

Alinhamento com o  Sistema
Nacional de Culiura e participagéo
de Sdo Caetano do Sul na

consecugdo da Meta 48 do Plano
Nacional de Cultura.
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Meta 29 Indicadores Resultados e Impactos

Conselhos Quantidade de reunibes do | Politicas culfurais construidas com
Municipais de | Conselho Municipal de Politica | plena participagéao social e de forma
Politica Cultural e | Cultural realizadas. colaborativa.

do Patriménio

Cultural Quantidade de reunides do | Setores e segmentos fortalecidos e
mantendo Conselho de Patriménio Cultural | articulados.

sessbes realizadas.

ordinarias Sociedade civil empoderada, com

mensais a partir
de 2013.

Fonte:

- Atas do Conselho Municipal de
Politica Cultural (CONCULT);

- Atas do Conselho Municipal de

Preservagdo do  Patrimdnio
Histérico, Cultural e Ambiental
de Sado Caetano do Sui
(CONPRESCS);

- SECULT.

Conceito

Conselho Municipal de
Politica Cultural: Instancia
colegiada de carater
permanente, consuliivo e

deliberativo, vinculada ao Poder
Executivo, com sua estrutura
pertencente ac oOrgdo da
Administragéo Publica Municipal
responsével pela area da
Cultura (que deverd dar apoio
administrativo e garantir dotagéo
orgamentaria para seu
funcionamentec), composto por,
no minimo, 50% de membros

da  sociedade civi. Sua
finalidade & a de atuar na
formulagdo de estratégias e no
controle da execucdo das
politicas pulblicas culturais, na
esfera municipal.

Situagdo atual: O CONCULT
foi criado em 2010 e esta
concluindo o primeiro biénio de
mandato. O CONPRESCS
também foi criado em 2010,

Periodicidade: medig&o anual a
partir de 2013,

participagdo nas decisfes da area
da Cuiltura.

Artistas e
sociedade

representantes da
civii formados e

informados acerca da area da
Cultura.
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Meta 30 Indicadores Resultados e Impactos

Conselho Quantidade de reunides do | Politicas culturais construidas com
Municipal da | Conselho Municipal da | plena participag@o social do jovem e
Juventude criado | Juventude realizadas. de forma colaborativa.

e mantendo

sessées Fonte:; Sociedade civil empoderada, com
ordinarias - Atas do Conselho Municipal da | participagdo nas decisdes da area

mensais a partir

Juventude;

da Cultura.

de 2014 e por - SECULT. . e
toda a vigéncia O segmenio jovem 'participatwo na
do Plano | Situagédo atual: A | elaboragio e monitoramento das
Municipal de | Coordenadoria  Municipal  da | politicas para a juventude.
Cultura. Juventude (COMJUV) & um

érgéo da Administragéo

Municipal responsavel pelas

politicas para a Juventude e que

estd ligado a  SECULT.

Administra a Estagdo Jovem -

Centro de Referéncia para a

Juventude.

Periodicidade: medigdo anual a

partir de 2013.
Meta 31 Indicadores Resultados ¢ Impactos
Participar, no | Frequéncia do Municipioc nas | Politicas regionais de  Cultura

minime, em 90%

das reuniGes do
Nucleo de
Cultura do
Consodrcio

Grande ABC e
demais

instancias
articulagéo
regional a partir
de 2013 e por
toda a vigéncia

de

do Plano
Municipal de
Cultura.

reunides do Nucleo de Cultura
do Consdreio Grande ABC.

Fonte:
- Consorcio Grande ABC.
- SECULT.

Situagdo atual: Nos (Ultimos
anos, S&o Caetano do Sui
pariicipou de forma ativa na
cooperagao e articutacao
regional, o que possibilitou
compartilhamento de
experiéncias, aproximagéo com
o Governo do Estado e a
realizagdo de diversas acgbes
regionais.

Periodicidade: medigio.anual a
partir de 2013,

implantadas na Regido do ABC.

Agbes conjuntas realizadas com a
participagdo de municipios da
regido.

Aumento da circulagdo de publicos,
artistas e produgdo na propria
regido.
Cadeias

produtivas regionais

desenvolvidas.
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CAPITULO IX - ESTRUTURA DE GESTAO

O Plano Municipal de Cuitura de Sdo Caetano do Sul contaré com as seguintes instancias de
gestdo, organismos envolvidos e seus papéis:

Insténcias de Gestéio

Envolvidos

Papéis

SECULT - Secretaria
Municipal de Cultura, -
CONCULT - Conselho
Municipal de Politica Cultural.
CONPRESCS - Conselho

Apoio politico e institucional a
consecucio;

Apreciacéo de cronogramas e
orgamentos globais;
Acompanhamento e avaliagéo
dos objetivos alcangados, por

POLIiTICO- Municipal de Preservacéo do meio de metas e indicadores;
INSTITUCIONAL Patrimonio Histérico, Cultural | & Tratamento de novas
e Ambilental. demandas;
CONSELHO DE GESTORES | « Recomendago de ajustes:
Conselho Municipal da ¢ Monitoramenio.
Juventude
SECULT — Secretaria s Pactuagio de cronogramas e
Municipal de Cultura orgamentos especificos, do
planejamento integrado e da
Departamento de Cultura atuagdo conjunta;
» Monitoramento das metas e
EXECUTIVA- FASCS - Fundacéo das acdes;
INTERINSTITUCIONAL Artes ¢ Avaliagao dos resultados e

FPM - Fundagao Proé-
Meméria

COMJUV - Coordenadoria
Municipal da Juventude

Escola Municipal de Bailado
(a ser transformado em
Centro de Referéncia da
Danga)

processos;
Articulagdo Federativa;
Divulgagac dos resulfados;
Cooperacgéo pelo
desenvolvimento.




